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Resumen

El presente articulo de investigacion despliega los resultados del estudio, que se
realiz6 en el periodo de 2008 a 2012 como parte del proceso de autoevaluacién y
reacreditacion del Programa de Psicologia. Los datos se analizan a partir de un le-
vantamiento de linea base de las caracteristicas 26 y 27, Formacion y Compromiso
con la Investigacion, respectivamente, y de los indicadores inherentes a cada una de
ellas, de conformidad con los requerimientos del Consejo Nacional de Acreditacion
—CNA- a las instituciones de educacion superior. La investigacion del programa de
Psicologia al que se refiere el presente trabajo mantiene una decidida identificacion
con la politica de alta calidad direccionada por el CNA. De este modo, en dicho
Programa se presenta una dinamica de permanente mejoramiento como via certera
para el cumplimiento de la funcién social de la educacién superior, que debe orien-
tarse a formar y producir conocimientos en respuesta a las necesidades reales de la
poblacion, segln el contexto en el que se encuentra inmersa.

Abstract

The Psychology Research Program maintains a strong identification with high qual-
ity policy directed by the Consejo Nacional de Acreditacion —-CNA- and a dynamic
of continuous improvement as a way to fulfill the accurate social function of higher
education focused on training and produce knowledge in response to the real needs
of the population and context in which it is immersed. This research paper displays
the results on the Academic and Social Relevance of Research in Psychology Pro-
gram conducted from 2008 to 2012, as part of the process of self-evaluation and
re-accreditation of the program which are analyzed from a survey of base line char-
acteristics of 26 and 27, Training and Commitment to Research and indicators inher-
ent in each of them, in accordance with the requirements of the CNA to institutions
of higher education. The research carried out by the Psychology program, intends to
establish a close concern about high quality proposed by CNA policy. In this way,
this program shows a dynamic and permanent improvement in order to fulfill the
accurate social function of higher education, that it must be oriented to form and
produce knowledge in response to the real needs of the population, according to the
context in which is immersed.
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Introduccion

El objetivo del presente trabajo consistio en
realizar un estudio de la pertinencia académica 'y
social en lo que concierne a la formacion y com-
promiso con la investigacion de un Programa de
Psicologia, que funciona en una institucién de
educacion superior del Caribe colombiano.

La palabra pertinencia esté vinculada a una de
las principales caracteristicas del nuevo concep-
to de educacién: formar y producir conocimien-
tos en respuesta a las necesidades reales de la
poblacion y segln su contexto. De esta forma, la
calidad académica de una institucién sera mayor
en tanto sus conocimientos y saberes surjan de la
realidad social a la que se debe, y respondan de
manera mas adecuada a las necesidades que esa
realidad le plantea y en la medida en que forme
a los profesionales que la sociedad necesita para
edificar y animar una sociedad mas humana, mas
solidaria. Por demaés, para el caso de las insti-
tuciones de educacion superior, el concepto de
calidad incluye la pertinencia académica y social
de sus funciones sustantivas: docencia, investi-

gacion y extension.

La universidad donde se realizé el presente
estudio no es ajena a este compromiso y su hori-
zonte pedagdgico se esmera en desarrollar en su
comunidad educativa un pensamiento reflexivo,
critico, cuestionador y problematizador de rea-
lidades concretas; esto es, un comportamiento
ético, proactivo, democratico y con compromi-
so social, que permita desarrollar un proceso de
investigacion para solucionar los problemas de

los colectivos humanos en los campos: clinico,
organizacional, educativo, social y juridico, a
través de herramientas tedricas, epistemolégicas
y metodoldgicas.

Para el periodo 2008-2012, el Programa de
Psicologia evaluado, como uno de los reque-
rimientos en su proceso de reacreditacion, se
propuso generar los mejores resultados frente a
estandares de calidad relacionados con la eva-
luacion y calificaciones de 42 caracteristicas y
265 factores exigidos por el CNA. Este trabajo
fue direccionado por el Departamento de Au-
toevaluacion y Autorregulacion Institucional
—-DAAI- de la universidad en cuestion, y coor-
dinado por la direccion del Programa de Psico-
logia, los coordinadores de areas, los docentes y
los estudiantes.

Concretamente, la Coordinacién de Investi-
gacion de este programa, en cumplimiento de su
labor y del proceso de autoevaluacién, formulo
el proyecto de investigacion titulado Pertinen-
cia Social y Académica de la Investigacion en
un Programa de Psicologia en una universidad
del Caribe colombiano en el periodo 2008-2012,
contando para ello con el aporte decidido de un
grupo de estudiantes vinculadas a las asignaturas
Investigacion Psicologica Il y IV del periodo
académico 2012.

A partir de la experiencia obtenida en este
proceso, se espera: consolidar una metodologia
de autoevaluacién y seguimiento a los procesos
de pertinencia académica y social de la funcién
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de investigacion; mantener informacion actua-
lizada y observar el comportamiento de estos
indicadores en la produccion y transferencia de
conocimiento cientifico y aplicado. De igual ma-
nera, se busca redireccionar oportunamente las
lineas investigativas, los proyectos, las estrate-
gias, las acciones y las competencias en la for-
macion de docentes y discentes, que fortalezcan
y promuevan su capacidad de indagacion ante el
compromiso de coadyuvar al desarrollo de las
comunidades locales y generar soluciones a pro-
blematicas reales desde su compromiso institu-
cional y su grado de pertinencia social.

La nocion de pertinencia académica y so-
cial

Los principios rectores para la educacion su-
perior reglamentados por el Ministerio de Edu-
cacion Nacional en materia de investigacion
fueron demarcados por la ley de educacion 115
de 1994, la resolucion 3461 de 2003, el decre-
to 1295 de 2010 y los requerimientos emanados
del Consejo Nacional de Acreditacion. A través
de ellos, entre otras disposiciones, se definen la
evaluacion de las condiciones de calidad de los
programas de educacion superior; el discerni-
miento de las responsabilidades éticas inherentes
al proceso investigativo y al uso del conocimien-
to producido; el fortalecimiento de la capaci-
dad creativa para encontrar alternativas para el
avance de la ciencia, la tecnologia, las artes o
las humanidades del pais, y el uso de métodos
eficaces para la ejecucion de diferentes proyec-
tos factibles en instituciones publicas, privadas
y auténomas.

De acuerdo con esa normatividad, la mision
que recae sobre todo en la universidad comprende
la formacion integral, que abarca lo intelectual,
humano, social y profesional. Por consiguiente,
una universidad mantendra estandares de calidad
y de eficacia en la medida en que se involucre y
contribuya a transformar la realidad, formando
a los profesionales que la sociedad necesita para
edificar y animar un mundo mas humano, mas
solidario y mas equitativo. Con otras palabras, la
calidad académica de una institucion sera mayor
en tanto sus conocimientos y saberes surjan de
la realidad social a la que se debe y responda de
manera mas adecuada a las necesidades que esa
realidad le plantea (IESALC-UNESCO, 2008).

Al referirse a la pertinencia social en la for-
macién académica, Tancredi (2000) sefiala lo
siguiente:

La pertinencia social representa un fac-
tor critico de magnitud en lo que respecta
a la concepcion e implementacion de los
programas de formacién profesional. La
pertinencia social constituye un princi-
pio orientador de los disefios curricula-
res de los programas, en especial cuando
abordamos el area de Investigacion, se
considera ademas un criterio fundamen-
tal para evaluar la eficacia de las insti-
tuciones universitarias en relacion con el
logro del objetivo de formar profesionales
capaces de comprender y transformar la
realidad social, en la cual se encuentra
inmerso (p. 80).
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No obstante, el mercado y los mismos docen-
tes suelen confundir la calidad académica con la
exigencia académica sobre los estudiantes (en-
tre mas agobio, mayor calidad) o, incluso, con
el costo (mientras mas caro, mejor). Sin dejar de
reconocer que la exigencia y la relacion costo-
beneficio juegan un papel en la valoracion de la
calidad de una institucion educativa: la calidad
académica equivale, principalmente, a perti-
nencia académica y social: transmitir, construir,
gestionar conocimientos relacionados con la
realidad socio-profesional de las carreras, con la
particular realidad sociopolitica del pais, y con
el proyecto futuro de nuestros pueblos. Una uni-
versidad de calidad es, pues, la que es pertinente
para el entorno, para su contexto concreto, desde
un saber riguroso, avanzado y flexible.

Desde una respuesta a las necesidades de la
sociedad, la pertinencia del saber universitario
ha de priorizar la planeacion institucional y el
maximo rango en la operacién cotidiana de la
institucion. Se trata, en sintesis, de poner a la
universidad como totalidad, aunque a través de
sus partes, al servicio de la transformacion so-
cial, en beneficio de los pobres y los excluidos,
que son la mayoria (Rodriguez e Izarra, 2008).

Es por ello que considerar al factor de perti-
nencia como elemento de analisis implica adver-
tir necesidades, conciencia e intencionalidad en
los actos humanos. Remite al sujeto en condi-
cion de conocimiento a la situacion que enfren-
ta y le exige la capacidad suficiente para incidir
en las circunstancias que le envuelven. Asi, toda

pertinencia supone objetivar una condicion real

y resolverla en lo concreto.

En sentido social y académico, Martinez
(1997) concibe la pertinencia como: “la con-
gruencia entre las expectativas del contexto y la
oferta institucional o programatica (pertinencia
social o externa) y una pertinencia interna carac-
terizada por la congruencia entre la plataforma
teleoldgica de la institucion y/o los programas,
recursos y procedimientos que se manejan para
la congruencia de los anteriores”. Se infiere en-
tonces que el concepto de pertinencia obliga a
las instituciones educativas a responder ante la
sociedad respecto a lo que dicha institucion ge-
nera como producto, a la vez que caracteriza la
relacién que se establece entre las instituciones
educativas de todos los niveles y la sociedad. Por
ello es inevitable considerar la calidad un sufri-
miento y a la vez una meta para todas las institu-
ciones educativas en especial para los programas
académicos (Balbachevsky, 2004, p. 4).

Segun la UNESCO (2008), “tanto la Educa-
cién Primaria, Secundaria, Superior y estudios
de Posgrados, deben tener como objetivo que
el estudiante sea materia de competencia y de
vision critica ante las adversidades de la vida y
ante todos aquellos acontecimientos en desajuste
con el criterio de normalidad, incentivandolo a
un conocimiento meramente cientifico y valida-
do”.

Caracteristicas evaluadas
El Consejo Nacional de Acreditacion en su
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documento de Calificacion de Caracteristicas y
Factores identifica 8 factores, asi como 42 carac-
teristicas y 265 indicadores para las instituciones
de educacion superior en lo que se refiere a la
evaluacion de los programas académicos con fi-
nes de acreditacion. Las caracteristicas 26 y 27,
relacionadas con la funcion de formacion y com-
promiso del area de investigacion, se encuentran
ubicadas en el Factor 4, denominado Procesos
Académicos, y determina los siguientes indica-
dores a evaluar, los cuales fueron analizados en
el presente estudio de pertinencia para los perio-

dos 2007-2008 de la universidad en cuestion.

Caracteristica 26: Formacion para la inves-
tigacion

a) Criterios, estrategias y actividades del pro-
grama orientadas a promover la capacidad de
indagacion y blsqueda de un espiritu investi-
gativo en los estudiantes.

b) Existencia y utilizacion de métodos y meca-
nismos por parte de los docentes del progra-
ma para potenciar el pensamiento autbnomo
que permita a los estudiantes la formulacion
de problemas y alternativas de solucion.

c) Existencia y utilizacién de métodos y meca-
nismos por parte de los docentes del progra-
ma para que los estudiantes accedan de ma-
nera critica y permanente al estado del arte en
el &rea de conocimiento.

d) NUmero y tipo de actividades académicas de-
sarrolladas dentro del programa en las que se
analizan las diferentes tendencias internacio-

nales de la investigacion cientifica.

Caracteristica 27: Compromiso con la in-
vestigacion

a) Existencia de criterios y politicas institucio-
nales en materia de investigacion y sobre la
organizacién, los procedimientos y el presu-
puesto con el que cuenta el programa para el
desarrollo de proyectos de investigacion.

b) Porcentaje de los profesores del programa
que desarrollan investigacion y porcentaje
de tiempo que los profesores dedican a la in-
vestigacién con respecto a su tiempo total de
dedicacion académica.

c) Correspondencia entre el nimero y nivel de
formacion de los profesores investigadores
del programa y su naturaleza, necesidades y
objetivos.

d) Numero de proyectos que evidencian la arti-
culacion de la actividad investigativa de los
profesores del programa con sus actividades
de docencia y de extensidn o proyeccion so-
cial.

e) Numero de grupos de investigacion con pro-
yectos en desarrollo con reconocimiento ins-
titucional o de Colciencias que se han con-
formado en el programa en los Gltimos cinco
afos.

f) Numero de publicaciones en revistas indexa-
das y especializadas, innovaciones, creacion
artistica y patentes obtenidas por profesores
del programa.

Método

Paradigma y disefio

El paradigma de la presente investigacion es
empirico analitico, con disefio cuantitativo, a tra-
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ves del cual se puede apreciar el comportamien-
to de las caracteristicas evaluadas del proceso de
investigacion del Programa de Psicologia objeto
de estudio. Esto permitié obtener datos fiables y
conducir un analisis cuantitativo del comporta-
miento de cada indicador determinado, con base
en el Instrumento de Calificacion de Caracteris-
ticas y Factores del CNA.

La recoleccion de la informacién se hizo a
través del levantamiento de una linea de base
para cada uno de los indicadores en el periodo
evaluado. En su concretizacion, se conformé
un equipo integrado por estudiantes, docentes
investigadores y tutores involucrados en la fun-
cion sustantiva de la investigacion, tanto a nivel
de formacién académica como en la produccion
de conocimiento, quienes suministraron la in-
formacién. Tal informacion fue validada por el
Programa de Psicologia y el Departamento de
Autoevaluacién y Autorregulacion Institucional
—DAAI- de esta universidad del Caribe colom-

biano en jornadas participativas.

Variables

Pertinencia académica

Definicion conceptual: Gibbons (1998, p.
12) define la pertinencia académica (interna)
“como una correspondencia entre la finalidad
académica del proyecto, curso, asignaturas con
la docencia, investigacion, la transferencia de
conocimientos y las estrategias, recurso huma-
no e instrumentos que se manejan en la practica
para el cumplimiento académico de los objetivos

propuestos. Es decir, mide la pertinencia del pro-
fesorado (facilitadores 0 asesores) como conduc-
tores del proyecto, las estrategias pedagdgicas o
andragdgicas, que abarca la relacion entre la na-
turaleza pedagogica, la didactica que se maneja
y la cantidad y calidad de los recursos con los

que se cuenta (Guzman, p. 25).

Definicion operacional: Correspondencia en-
tre los indicadores relacionados con la formacién
en investigacion (caracteristica 26), los objetivos
de las asignaturas de Investigacion Psicoldgica,
el plan de estudio del Programa de Psicologia, y
la cantidad y calidad de los recursos con los que
se cuenta para llevar a cabo el proceso de inves-

tigacion formativa.

Pertinencia social

Definicion conceptual: Evalua la eficacia de
las instituciones en relacion con el objetivo de
formar profesionales capaces de comprender y
transformar la realidad social (Tancredi, 2000, p.
80). Segln Fuentes (2006, p. 34), “esa pertinen-
cia externa permite la creacion de estrategias, la
reflexion en la accién educativa, la motivacion,
la planificacion de proyectos para involucrarse
de manera activa y establecer conexion escuela

comunidad”.

Definicion operacional: Correspondencia en-
tre los indicadores relacionados con el compro-
miso con la investigacion (caracteristica 27), la
produccion de conocimiento y su coherencia con

las necesidades del contexto.
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Procedimiento
Para la conduccion del estudio de pertinen-

cia, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

Planeacién. Se conform6 el equipo de traba-
jo liderado por la coordinacion del Programa de
Psicologia y seis estudiantes matriculadas en las
asignaturas de Investigacion Psicoldgica ll1y 1V.
Como criterio de seleccidn, se opt6 por estudian-
tes que no habian cursado dichas asignaturas y
estaban préximas a titularse, grupo que se inte-
gr6 como pasantes a la Coordinacion de Investi-
gacion, teniendo en cuenta la responsabilidad de
responder a un periodo evaluativo de cinco afios
del desarrollo de la Investigacion para la Rea-
creditacion como una de las areas sustantivas
del Programa de Psicologia. Luego se definié
un plan de trabajo de acuerdo con las siguientes
fases:

Levantamiento de la informacion documen-
tal. En lo relacionado con el marco teérico, se
hizo una revision de articulos cientificos sobre
estudios de pertenencia a nivel nacional e inter-
nacional para definir las categorias de analisis y
su comprensién conceptual. También, se toma-
ron los postulados nacionales e internacionales
en materia de calidad en educacién superior, de-
finidos por la UNESCO, ICFES, CNA, Ministe-
rio Nacional de Educacion y el CONACES.

Levantamiento de base de datos, indicadores
caracteristicas 26 y 27. Se llevé a cabo el levan-
tamiento de la base de datos teniendo en cuenta
cada uno de los indicadores que resumen las ca-

racteristicas 26 y 27 para el periodo 2008-2011.
Esta informacion fue extraida de archivos que
reposan en la Coordinacion de Investigacion, el
Instituto de Investigaciones, el Programa Institu-
cional Semillero, la Oficina de Recursos Huma-
nos, la Oficina de Relaciones Internacionales, la
Pagina Web Institucional, y publicaciones, entre
otras.

Campafia de articulaciéon entre docentes,
investigadores y estudiantes. Con el propdsito
de determinar los estudiantes vinculados a los
grupos de investigacion y los proyectos en eje-
cucion, se realiz6 una campafa para motivar a
los estudiantes a acercarse a la Coordinacion
de Investigacion y para formalizar su situacion
académica relacionada con matricula en la web
de la asignatura, nombre del proyecto, tutor(a),
linea y grupo de investigacion y confrontar esta
informacion con los docentes investigadores con
horas asignadas. Posteriormente, esta se analiz6
y validod con estudiantes y docentes para deter-
minar su nivel de correspondencia y hacer los
ajustes necesarios para definir la planeacién,
monitoreo, seguimiento y evaluacion del proce-
so académico y administrativo de la oficina de
Investigacion para lo cual se elaboraron unos
formatos de evaluacion del proceso de investi-
gacion formativa.

Elaboracién de documento “Lineamiento de
evaluacién de estudiantes matriculados en las
asignaturas de Investigacion Psicolégica I, II,
[11'y IV”. Con el aval de la direccion del pro-
grama, la Coordinacion de Investigacion generé
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un memorando dirigido a estudiantes, docentes
y tutores en el que se planted la ruta académi-
cay los productos a entregar en cada una de las
asignaturas, asi como las responsabilidades de
los docentes investigadores, tutores y estudian-
tes. Igualmente, se crearon los formatos para
evaluacion de tutores y para evaluacion de jura-
dos. Por ultimo, se anexd una programacion de
sustentacion y entrega de notas y se dieron los
lineamientos de la presentacion del documento
proyecto en version escritay CD ROM.

Anélisis y validacion de resultados. Con base
en la informacion recopilada y sistematizada,
se hizo un andlisis cuantitativo y cualitativo del
comportamiento de los indicadores por carac-
teristicas evaluadas. Informacion esta que fue
presentada en medio impreso en las reuniones
de autoevaluacion y direccion del Programa de
Psicologia. Cabe indicar que las caracteristicas
26 y 27 hacen parte del Factor 4-Procesos aca-
démicos, que tiene un peso total de 26 puntos
sobre 100, distribuidos entre los ocho factores
sugeridos por la Guia CNA 04. Los pesos de los
factores se fijaron por consenso de la comuni-
dad universitaria y se plante6 que cada programa
académico ponderara las caracteristicas asocia-
das a cada factor en un ejercicio participativo.
Para nuestro caso, el total ponderado de las ca-
racteristicas 26 y 27 tienen un peso de 2,33 y
2,17, respectivamente. Es decir, se encuentran
entre los tres pesos mas importantes del Factor 4.

Plan de mejoramiento. Como resultado de
este estudio, el equipo investigador presenté un

plan de mejoramiento de los aspectos a fortalecer
en el area de investigacion, el cual fue integrado
al plan de mejoramiento que el programa pro-
pone a partir de su ejercicio de autoevaluacion.
Asimismo, el equipo establecio las conclusiones
y las recomendaciones a seguir.

Sustentacion y socializacion del estudio. El
grupo investigador socializd esta experiencia en
la Jornada de Sustentacion programada por el
Programa de Psicologia, la cual se llevd a cabo
el 9 de junio de 2012. Para el segundo semestre
de 2012, se propuso escribir el presente articulo

para ser enviado a revistas indexadas.

Resultados

Indican que el nivel de cumplimiento de las
caracteristicas e indicadores de la investigacion
formativa y el compromiso con la investigacién
fue de 95,07 y 94,80 puntos para el afio 2012,
en comparacion con el 2007 que fue de 95,00
y 93,80 puntos, respectivamente. Lo anterior
significa que la oficina de Investigacién cumple
plenamente con su rol académico y social, y se
mantiene por encima de la calificacion obtenida
en el 2007 aun cuando se elevd la ponderacion de
dichas caracteristicas en 2,22 y 2,05 con respecto
al periodo anteriormente evaluado. Esto ultimo
indica la importancia que reviste la investigacion
en esta universidad del Caribe colombiano y en
el Programa de Psicologia, que alcanza altos ni-
veles de calidad y eficiencia académica y social
en esta funcion sustantiva (ver Tabla 1).

A continuacion, se presenta un analisis de las
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caracteristicas 26 y 27 y sus indicadores, rela- Como se puede observar en los resultados
cionado con la pertinencia académica y social ~ descritos en la Tabla 2, los puntajes de cumpli-
(Tablas 2 y 3). miento que muestran los indicadores relaciona-

dos con la investigacion formativa fluctGan entre

Tabla 1. Cumplimiento general caracteristicas investigacion formativa
y compromiso con la investigacion 2007 y 2012

2007 2012
Caracts.  Puntaje  Puntaje  Cumplimiento  Puntaje  Puntaje  Cumplimiento Valoracion
Méximo  Obtenido Méaximo  Obtenido
C.26 2,00 1,90 95,00 2,33 2,22 95,07 Se cumple plenamente
C.27 0,80 0,75 93,80 2,17 2,05 94,80 Se cumple plenamente

Fuente: Departamento de Autoevaluacion y Autorregulacion Institucional -DAAI- universidad del Caribe colombiano

Tabla 2. Pertinencia académica-formacion investigativa
100.00 95.67 93.50 90.50 95.07

100.00 —

7500 — — — —

50.00 — — — —

2500 — — — —

0.00

a b c d TOTAL
Fuente: Departamento de Autoevaluacion y Autorregulacion Institucional -DAAI- universidad del Caribe
colombiano

Tabla 3. Pertinencia social-Compromiso con la investigacion

100.00 0 17 100.00 ot
10000 — 9467 : 311 9033 :

7500 —

5000 —

2500 —

0.00
a b c d e f TOTAL

Fuente: Departamento de Autoevaluacién y Autorregulacion Institucional -DAAI- universidad del Caribe
colombiano
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100 y 90,5 puntos. Lo que significa que el pro-
grama de Psicologia y su area de investigacion
mantienen un alto nivel de correspondencia entre
los objetivos de las asignaturas de Investigacién
Psicoldgica, el plan de estudio del Programa de
Psicologia y la cantidad y calidad de los recursos
para llevar a cabo el proceso de investigacion
formativa. Igualmente, se cuenta con criterios,
estrategias y una variedad de actividades que
promueven la capacidad de indagacion y bus-
gueda en su proceso de formacién investigativa,
cumpliendo con los estandares y la apropiacion
del concepto de pertinencia académica.

La universidad en la cual se realizé el estudio
ha institucionalizado un Departamento de Inves-
tigacion Formativa como estrategia de fomento
a la cultura investigativa, a través del curriculo
y de los programas Semillero de Investigado-
res y Joven Investigador. Todo ello bajo los li-
neamientos establecidos por Colciencias para
contribuir al desarrollo cientifico-tecnoldgico e
innovador de la region y del pais. Anualmente,
esta universidad define un presupuesto para el
cofinanciamiento de proyectos y la adecuacion
de la infraestructura académico-administrativa,
asunto para lo cual abre una convocatoria inter-
na de pequefia y mediana cuantia a fin de que los
grupos presenten sus proyectos de investigacion.
Otras maneras de incentivar los procesos de in-
vestigacion en esta institucién son los programas
de formacién profesoral, de publicaciones, de
convenios nacionales e internacionales, alianzas
estratégicas con empresas del sector publico y
privado y entes financiadores de la investiga-

cién. En su escalafén docente, la universidad
también establece estimulos para la produccion
intelectual de los docentes e investigadores.

Segun la informacion presentada en la Tabla
3, los puntajes de cumplimiento otorgados a los
indicadores relacionados con el compromiso con
la investigacion o pertinencia social fluctdan en-
tre el 100 y 90,33, lo que significa que el Pro-
grama de Psicologia y, en concreto, su area de
investigacion, cuenta con docentes investigado-
res y se esmera en formar profesionales capaces
de comprender y transformar la realidad social,
asi como en producir conocimiento y proyectos
coherentes con las necesidades del contexto in-
mediato.

Analisis por indicadores
Investigacion formativa

a) Criterios, estrategias y actividades del pro-
grama orientadas a promover la capacidad de
indagacion y busqueda de un espiritu investi-
gativo en los estudiantes. Puntaje de cumpli-
miento: 100 puntos.

A este indicador se le otorgdé un porcentaje
de cumplimiento del 100% en razén de que el
plan de estudio del Programa de Psicologia ofre-
ce una formacion transversal alrededor de la for-
macién investigativa en el transcurso de los pri-
meros ocho semestres. Se distinguen dos areas
de formacion: Un area denominada Epistemolo-
gia e Investigacion, que va de | a IV semestre,
y otra de Formacion Investigativa, que va de V
a VIl semestre. Para el primer caso, los cursos
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ofrecidos son: Epistemologia, Paradigmas, Me-
todologia |1 y Metodologia Il. Estas asignaturas
son fundamentadas y administradas por el De-
partamento de Ciencias Bésicas, y facilitan al
estudiante un soporte filosofico y metodologico
para comprender la investigacion en sus multi-
ples perspectivas paradigmaticas. Respecto a
la segunda area de Investigacion, los cursos se
denominan Investigacion Psicolégica | a 1V, los
cuales llevan al discente a la fundamentacion de
un proyecto de investigacion, desde su formula-
cién inicial hasta la entrega de resultados. Los
programas analiticos estan fundamentados en la
enseflanza basada en un enfoque socio-critico,
permitiendo al estudiante generar preguntas en
relacion con el conocimiento, el saber psicoldgi-
co y el hacer en sus préacticas académicas y pro-
fesionales.

b) Existencia y utilizacion de métodos y meca-
nismos por parte de los docentes del progra-
ma para potenciar el pensamiento autonomo,
gue permitan a los estudiantes la formulacion
de problemas y alternativas de solucién. Pun-
taje: 95,67.

En el aula, en las tutorias y en las practicas
académicas y profesionales, se fomenta perma-
nentemente el ejercicio de triangulacion de la
informacion, es decir, que el estudiante: aprende
a hacer una lectura de realidades sociales y cul-
turales y a formular problemas; identifica, trans-
fiere y valida la teoria a su experiencia practica;

y analiza los resultados de estas intervenciones

para generar nuevos conocimientos en el saber

psicoldgico y en otras disciplinas.

En cada una de las asignaturas que integran
la formacion investigativa, el estudiante, con el
acompafiamiento del docente de aula y del tutor,
va alimentando el trabajo investigativo semestre
tras semestre, manteniendo los momentos de la
investigacion cientifica desde lo epistemoldgico,
tedrico, metodoldgico y técnico-administrativo,
hasta la culminacién y divulgacién de resulta-
dos en jornadas de socializaciéon y evaluacion
que integran estudiantes, docentes investigado-
res y jurados. Estos productos contribuyen a la
produccién de conocimiento y a la elaboracion
de articulos cientificos de las lineas y grupos de
investigacion.

c) Existencia y utilizacion de métodos y meca-
nismos por parte de los profesores del progra-
ma para que los estudiantes accedan de ma-
nera critica y permanente al estado del arte en
su area de conocimiento. Puntaje: 93,50.

Los docentes dedicados a la investigacion
dan respuesta a tres roles fundamentales, segun
la organizacion institucional. El primer rol esta
asociado a la formacién investigativa, cuya fun-
cién es la ensefianza y desarrollo de competen-
cias epistemologicas, tedricas, metodoldgicas y
técnicas en investigacion; este rol es adminis-
trado por el Departamento de Ciencias Bésicas.
El segundo rol corresponde a la dedicacion de
docentes y tutores a la orientacién de procesos
de investigacion formativa en los estudiantes.
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Finalmente, el tercer rol comprende la genera-
cioén de proyectos investigativos y la articulacion
de grupos y lineas, no solamente al interior de
la universidad, sino en grupos e instituciones
nacionales e internacionales, que generan re-
des y alianzas para aunar esfuerzos, buscar fi-
nanciacion externa, y socializar y publicar los
resultados de sus investigaciones en medios de
divulgacion externos e internos, debidamente in-
dexados.

Como resultado de esta gestion, desde el afio
2008, fecha en la cual le otorgaron la acredita-
cién a este programa académico, el nimero de
estudiantes y los colectivos investigadores ads-
critos a grupos de investigacion institucional han
ido en aumento, desde 15 investigadores y 131
estudiantes en el primer semestre del afio 2008,
hasta 24 investigadores y 170 estudiantes, en el
segundo periodo académico del afio 2012,

d) Numero y tipo de actividades académicas de-
sarrolladas dentro del programa, en las que se
analizan las diferentes tendencias internacio-
nales de la investigacion cientifica. Puntaje:
90,50.

Entre las actividades académicas desarrolla-
das en el programa se cuentan:

e Encuentros Departamentales y Regionales de
Semilleros de Investigacion. Durante el pe-
riodo evaluado, el Programa de Psicologia ha
participado activamente en estos encuentros.
25 estudiantes se han formado en el Progra-
ma Institucional de Semilleros y sus proyec-

tos de investigacion presentados en los nodos
regionales, nacionales e internacionales han
resultado sobresalientes. El Programa Semi-
llero constituye una estrategia institucional
para el fomento de la formacién y cultura in-
vestigativa, desde el espacio de cada Progra-
ma Académico de Pregrado.

Jovenes Investigadores. 11 estudiantes del
Programa han sido avalados por Colciencias,
quienes hacen parte y aportan a la investiga-
cién en los siguientes Grupos de Investiga-
cién: Educacion, Pedagogia y Cultura en el
Caribe Colombiano, Neurociencias del Ca-
ribe, Diagndstico e intervenciones Terapéu-
ticas en Psicologia de la Salud y Familia y
Desarrollo Humano. Ademas, el Programa de
Psicologia ha conquistado un total de seis Jo-
venes Investigadores de Colciencias.
Eventos académicos en las diferentes areas
del saber psicologico. Como se observa en la
Tabla 4, el Programa de Psicologia ha con-
tado con la participacion de 27 visitantes in-
ternacionales y 33 nacionales en diferentes
eventos, durante el periodo comprendido en-
tre 2008-1 a 2012-1.

Participacion activa de profesores en eventos
nacionales e internacionales. En el periodo
comprendido entre 2008 y 2012, 39 profeso-
res del programa participaron en seminarios,
conferencias, congresos y cursos internacio-
nales, 6 en Talleres/Simposios, 7 en misiones
académicas, 8 en pasantias, 39 en ponencias
a nivel nacional e internacional y 1 en Cursos
de inmersion en idiomas fuera del pais (ver
Tabla 5).
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Tabla 4. Visitantes nacionales e internacionales periodo 2008 a 2012

Periodo académico Visitantes internacionales Visitantes nacionales Total
2008 2 4 6
2009 5 5 10
2010 8 12 20
2011 8 10 18
2012 4 2 6
Total 27 33 60

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales (ORI)

Tabla 5. Participacién de los profesores del Programa de Psicologia en eventos
académicos nacionales e internacionales en el periodo 2008-2012

ANO 2008 2009 2010 2011 2012 Totales

Talleres/Simposios 3 3 0 0 0 6

Seminarios/ Congresos/
Cursos Internacionales 21 0 0 18 39

Mision Académica 1 2 0
Pasantias 0 3 2 3 8
Ponencias 18 0 12 6 3 39
Cursos de Inmersion

en Idiomas 0 0 0 1 0 1

Fuente: Oficina de Investigacion Programa de Psicologia

« Semana de la Ciencia. Organizada institucio- de caracter internacional (Venezuela, Chile,
nalmente y articulada a la Semana de la Inno- Estados Unidos), tres han realizado inter-
vacion, la Ciencia y la Tecnologia promovida cambio estudiantil saliente (Espafia) y uno,
por Colciencias, en la que participan un gran intercambio estudiantil entrante (Universi-
naimero de docentes y estudiantes. dad de Valparaiso-Chile). Esto muestra una

 Jornadas de socializacion de investigaciones. diferencia significativa, dado que de 2006 al
Desde el afio 2008 hasta el afio 2012, se han 2007, tres estudiantes hicieron intercambio
llevado a cabo alrededor de 22 Jornadas de internacional y dos a nivel nacional. Por otra
Socializacion de Investigaciones. En ellas parte, 39 docentes han participado en even-
han participado 667 estudiantes con un total tos nacionales e internacionales, divulgando
de 166 Proyectos. los resultados de sus investigaciones. A nivel

* Movilidad académica de docentes y estu- doctoral, se formaron cinco docentes y ocho
diantes. A partir de 2008, ocho estudiantes siguen forméandose en universidades naciona-
de 10° semestre han desarrollado sus précti- les e internacionales.

cas profesionales en instituciones y empresas ~ * Alianzas y redes. En los grupos de investiga-
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cion, se han consolidado alianzas y trabajos
conjuntos con varias instituciones, entre las
que se pueden mencionar: la Asociacion Lati-
noamericana de Sexologia, Psicoactualidad-
Gladys Saraspe, Universidad de Buenos Ai-
res (Argentina), Red de Grupo Internacional
de Espina Bipola I.F. (Dr. Peters Marteus),
SLAN-Sociedad Latinoamericana de Neu-
ropsicologia, Colegio Colombiano de Psico-
logos, Red de Psicologia Social y Critica, Red
Colombiana de Pedagogia y Docencia Inves-
tigativa, Red Iberoamericana de Pedagogia,
Redipe, ALAPSA-Asociacion Latinoameri-
cana de Psicologia de la salud, ASOCOPSI-
Asociacion Colombiana de Psicologia de la
Salud, ARSISCO-Asociacion Red Colombia-
na de Psicoterapia e Intervencion Sistémica,
Red Transcultural sobre Trauma y Violencia,
Universidad del Norte, Universidad Autono-
ma de Madrid y la Universidad UCA en El
Salvador, Exanorte, entre otros.

Compromiso con la investigacién

a) Existencia de criterios y politicas institucio-
nales en materia de investigacion, y sobre la
organizacién, los procedimientos y el pre-
supuesto con que cuenta el programa para
el desarrollo de proyectos de investigacion.
Puntaje: 100.

La universidad del Caribe colombiano en
estudio cuenta con un Instituto de Investigacio-
nes y cuatro Centros de Investigacion. En todos

estos se desempefian investigadores, docentes

y estudiantes de los diferentes programas aca-
démicos, los cuales se consideran nichos para
la produccidn y transferencia de conocimientos
en diferentes areas y para la articulacion de las
funciones sustantivas de docencia, proyeccion
social, internacionalizacién y la propia investi-

gacion.

b) Porcentaje de los profesores del programa
que desarrollan investigacion y porcentaje
de tiempo que los profesores dedican a la in-
vestigacién con respecto a su tiempo total de

dedicacion académica. Puntaje: 91,67.

De un total de 1.577 horas, 419 horas son de-
dicadas a la investigacion (27%), lo que muestra
una importante diferencia en comparacion con
las asignadas en 2007 (339 horas). En relacién
con las otras areas, como se observa en la Figura
1, 77 horas son asignadas a extension (5%), 692
horas a la docencia directa (44%), 148 horas a
coordinacion docente (9%), 113 horas a evalua-
cién (7%), y 128 horas a asesorias a estudiantes
(8%).

c) Correspondencia entre el nimero y nivel de
formacidn de los profesores del programa y
su naturaleza, necesidades y objetivos. Pun-
taje: 95,17.

En cuanto a la formacion profesional de los
docentes investigadores, como se observa en la
Tabla 6, predomina el nimero de magisteres, en-

tre 8y 18, en los diferentes periodos académicos.
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Un menor nimero de doctorantes a 2012 (cinco)
y ocho titulados en diferentes areas de la Psico-
logia. Esto refleja el compromiso de los docentes
y del programa con respecto al desarrollo profe-
soral de sus docentes.

Se mantiene, entonces, el interés institucio-
nal por cualificar al personal docente dedicado
a la formacion investigativa y a la generacion de
nuevos conocimientos, que oscila entre 18 y 24
docentes por semestre académico sobre un total
de docentes del programa, que estd entre 53 y
67. Esto significa que, para el periodo académi-
co 2008, estos docentes representaron el 33%

del total de los docentes, en comparacion con el
2012, que correspondieron a un 23% (Tabla7).

d) Ndmero de proyectos que evidencien la arti-
culacion de la actividad investigativa de los
profesores del programa con sus actividades
de docencia y de extension o proyeccion so-
cial. Puntaje: 100.

En esta universidad siempre ha sido una for-
taleza la articulacion entre la formacion para la
investigacion y el compromiso con la investiga-
cion; para ello, el estudiante debe formular un
proyecto articulado a un grupo de investigacion

Figura 1. Porcentaje de horas de dedicacién de los profesores del Programa de Psicologia 2012

Asesoria
Estudiantes

Extension 8%

Coordinacion
Docencia
9%

Docencia

Directa
o “

Tabla 6. Nivel profesional de docentes investigadores

Periodo Especializacion Maestria Maestrantes Doctorantes Doctor Total Prof.
2008-1 0 15 0 4 0 19
2008-2 1 16 0 5 0 21
2009-1 0 18 0 4 0 22
2009-2 0 17 0 5 1 23
2010-1 0 18 0 4 2 24
2010-2 0 15 0 5 2 22
2011-1 0 13 0 4 2 19
2011-2 0 1 1 6 2 20
2012-1 0 8 2 5 3 18
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Tabla 7. Relacion entre nimero de investigadores y de docentes 2008-2012

Periodo Académico Docentes Investigadores Docentes Relacion Docentes-Investigadores
2008-1 19 53 35%
2008-2 21 67 31%
2009-1 22 66 33%
2009-2 22 59 3%
2010-1 23 61 34%
2010-2 21 62 38%
2011-1 18 62 29%
2011-2 18 65 28%
2012-1 15 65 23%

Fuente: Programa de Psicologia 2012

institucional. En este sentido, el nUmero de estu-
diantes y los colectivos investigadores adscritos
a grupos de investigacion institucional han ido
en aumento, pasando de 19 investigadores y 131
estudiantes en el primer semestre del afio 2008, a
18 investigadores y 170 estudiantes en el segun-
do semestre de 2011 (ver Tabla 8).

e) Numero de grupos de investigacién con pro-
yectos en desarrollo con reconocimiento ins-
titucional o de Colciencias, que se han con-
formado en el programa en los dltimos cinco
afios. Puntaje: 93,17.

El Programa de Psicologia cuenta con el apo-
yo de 10 grupos de investigacion en los que par-
ticipan sus docentes investigadores. Estos gru-
pos se encuentran categorizados de conformidad
con los criterios del Sistema Nacional de Ciencia
y Tecnologia como se muestra a continuacion:
Nefrologia (A), Neurociencias del Caribe (A),
Familia y Desarrollo Humano (B), Violencia y
Criminalidad y Familia en la Costa Caribe Co-
lombiana (B), Psicologia Educativa (C), Calidad
Académica (C), Holosapiens (C), Pensamiento
Complejo y Educacion (C), Salud, Cultura y
Sexualidad y Diagnostico e Intervenciones en
Educacion y Psicologia de la Salud-DIEPS (C).

Tabla 8. Investigadores y estudiantes por periodos académicos 2008-2012

Periodo Académico Investigadores Proyectos en Curso N° de Estudiantes
2008 -1 19 40 131
2008-2 21 47 156
2009-1 22 40 106
2009-2 22 44 128
2010-1 23 26 84
2010-2 21 45 129
2011-1 18 44 112
2011-2 18 61 170
2012-1 15 43 134

Fuente: Coordinacion Investigacion Programa de Psicologia

Educ. Humanismo, Vol. 14 - No. 23 - pp. 101-114 - Diciembre, 2012 - Universidad Simén Bolivar - Barranquilla, Colombia - ISSN: 0124-2121
http://portal.unisimonbolivar.edu.co:82/rdigital/educacion/index.php/educacion



RAQUEL FERRER ANGULO, MIRYAM RIVEIRA MIRANDA

131

Los grupos Neurociencias del Caribe y Fami-
liay Desarrollo Humano han ganado tres convo-
catorias de Colciencias y en la actualidad dos de
estos proyectos se encuentran en ejecucion: “Fe-
notipos Complejos y Endofenotipos del Trastor-
no por Déficit de Atencidn e Hiperactividad y su
asociacion con genes mayores y de susceptibili-

dad en la poblacién de Barranquilla”, “Sistema
de deteccion y vigilancia de los trastornos de
salud mental y factores de riesgo asociados en
nifios y adolescentes escolarizados en el departa-
mento del Atlantico”, “Construccion de Memo-
rias”, cuyo objetivo general consistio en analizar
los procesos de construccion y transmision de
memorias en familias residentes en Barranqui-
lla y Soledad que fueron desplazadas durante
las masacres de El Salao y Nueva Venecia en el
afio 2000. Este Gltimo proyecto fue finalizado en

marzo de 2012.

f) Numero de publicaciones en revistas indexa-
das y especializadas, innovaciones, creacion
artistica y patentes obtenidas por profesores
del programa. Puntaje: 90,33.

La estrategia de publicacion del programa

se une a la difusién de resultados de procesos
de investigacion de diferentes formas. Como se
detalla en la Tabla 9, se registran los siguientes
resultados: libros (8), capitulos de libros (2), ar-
ticulos (46) y ponencias (61).

En cuanto a las publicaciones cientificas se-
riadas tres revistas, Psicogente, Educacion y
Humanismo y la Revista Justicia, estan inclui-
das en importantes bases de datos, directorios y
catalogos bibliogréaficos, asi como en bibliotecas
digitales nacionales e internacionales, logrando
asi una mayor visibilidad, y aumentando la pu-
blicacion de articulos externos e internacionales,
entre otros logros. A continuacion se presenta la
Tabla 10, en la cual se detalla esto ultimo.

El Programa de Psicologia cuenta con dos
revistas. La revista Psicogente, clasificada en
categoria C, que circula semestralmente y de
manera ininterrumpida desde 1998 y la revista
virtual Ariadna, creada en el 2012, con periodi-
cidad anual, como estrategia para animar, incen-
tivar y divulgar los productos de investigacion
formativa en la que participan estudiantes de V
a VIII semestre, bajo la direccion de docentes-

Tabla 9. Produccidn intelectual periodo 2008-2012

Periodo Académico Articulos Ponencias Capitulo de Libro Libros Investigaciones
Internacionales

2008 10 21 0 6 2

2009 1 4 0 2 1

2010 18 24 1 0 0

2011 6 8 1 0 0

2012 0 0 0

Total 46 61 2 8 3

Fuente: Instituto de Investigaciones 2012
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Tabla 10. Revistas indexadas

Incluidas en

FUENTE ACADEMICA PREMIER-EBSCO; IBN-PUBLINDEX (Categoria
C); PSICODOC; DOAJ; IMBIOMED; PEPSIC; DIALNET (Grupo C); E-
REVISTAS; HINARI; PSICOL; LATINDEX (Cat.); BSV-PSICOLOGIA; CLASE;
ACTUALIDAD IBEROAMERICANA y se gestiona su inclusion en: LILACS;
INDEX COPERNICUS INTERNATIONAL.

FUENTE ACADEMICA PREMIER-EBSCO; IBN-PUBLINDEX (Categoria
C); LATINDEX (Dir.); ACTUALIDAD IBEROAMERICANA. En proceso de
evaluacion por E-REVISTAS; CLASE; DIALNET.

FUENTE ACADEMICA PREMIER-EBSCO; IBN-PUBLINDEX (Categoria C);
ACTUALIDAD IBEROAMERICANA. En proceso de evaluacion por DIALNET.

ACTUALIDAD IBEROAMERICANA. En proceso de evaluacion por DIALNET.

Titulo Revista ISSN
Psicogente 0124-0137
EISSN 2027-212X
Educaciony
Humanismo 0124-2121
Justicia 0124-7441
Desarrollo Gerencial 2145-5147
Desarrollo
Indoamericano 0418-7547

Revista insignia y estandarte de la Universidad Simdn Bolivar. LATINDEX (Dir.).
En proceso de evaluacion por DIALNET y ACTUALIDAD IBEROAMERICANA.

Fuente: Publicaciones, universidad del Caribe colombiano en estudio

investigadores, quienes comunmente hacen par-
te de grupos institucionales de investigacion de
la Institucion.

Discusion

El proceso de evaluacién, conducido en tér-
minos de la formacion y compromiso con la in-
vestigacion del Programa de Psicologia, eviden-
cié la eficacia, oportunidad y pertinencia de la
gestion administrativa y académica del Progra-
ma de Psicologia, y en particular de la Oficina
de Investigacion. Esta gestion se caracteriza por
el compromiso institucional, orientacion y coor-
dinacion con los diferentes docentes, personal
administrativo y otras instancias que hacen parte
de esta dindmica.

En materia de pertinencia académica y social,
al evaluar las caracteristicas 26 y 27 para el pe-
riodo 2007 y 2012, se concluyé que mantienen
un cumplimiento del 95; 95,07 puntos y 93,80;
94,80 puntos, respectivamente. Es decir, hay una

decidida identificacion con la politica de alta ca-
lidad direccionada desde el Consejo Nacional de
Acreditacion y el Plan de Excelencia de la Uni-
versidad en sus tres areas sustantivas: docencia,
investigacion y extension, en una dindmica de
permanente mejoramiento como via certera para
el cumplimiento de la funcién social de la edu-

cacion superior.

La actualizacion, pertinencia, eficiencia y
eficacia del curriculo se regula y se garantiza
a través de procesos de autoevaluacion y auto-
rregulacion sobre la gestion del estudiante, del
docente, de los procesos y los resultados. Y esto
es asi porque se encuentran orientados por poli-
ticas, criterios y mecanismos que posibilitan la
participacion de los diferentes estamentos de la
comunidad educativa en los 6rganos de direc-
cién del programa y de la Universidad, en un

todo coherente con la Mision Institucional.
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Desde el rol sustantivo de la investigacion,
se articulan proyectos de proyeccion social y de
docencia. Y en consonancia con el desarrollo ob-
tenido en este campo, se han consolidado diez
grupos de investigacion con reconocimiento ins-
titucional y de Colciencias en diferentes lineas,
de conformidad con los intereses disciplinar y
transdisciplinar coherentes con los contextos,
fendmenos y realidades sociales del Caribe co-

lombiano.

La socializacion y divulgacion de la produc-
cion intelectual se realiza a través de diferen-
tes estrategias, tales como: la participacion de
docentes y estudiantes en eventos académicos
internos y externos, la participacion en convo-
catorias, la alimentacion de un banco de pro-
yectos permanente, la produccién de articulos
cientificos, textos y memorias, la conformacion
e integracién a redes, entre otras. En este sen-
tido, al interior del Programa de Psicologia se
cuenta con dos revistas en pregrado (Psicogente
y Ariadna) y a nivel del Posgrado en familia, con

una revista virtual.

Por otro lado, la Universidad y el programa
realizan esfuerzos en procura de fortalecer el
nivel de formacion profesoral. Particularmente,
en el Programa de Psicologia, durante el periodo
evaluado (2008 a 2011), se observ6 un incremen-
to en el compromiso de docentes investigadores
y en el apoyo en su formacion. Hay en este senti-
do un mayor nimero de docentes investigadores

con estudios de maestrias y un nimero significa-

tivo de doctores y de aspirantes a doctorado para
el periodo evaluado (2008-2011).

Por ultimo, se resalta la importancia de ha-
ber conducido este estudio con representantes de
los diferentes actores involucrados: la direccion
del programa, las oficinas administrativas, los
docentes y los estudiantes, pues esta situacion
permitié tener una mirada objetiva e integral
frente al comportamiento de las caracteristicas,
indicadores y el proceso evaluado: el componen-
te de investigacion en el Programa de Psicologia.
La misma situacion también permitié contar con
una metodologia de autoevaluacién validada y
confiable, que garantiza un adecuado seguimien-
to a los procesos investigativos, administrativos
y académicos, a fin de reorientar oportunamente
las acciones y correctivos para la consecucion de

los logros misionales y la excelencia académica.

No obstante, se reconoce que para obtener la
excelencia es necesario continuar implementan-
do acciones de mejoramiento. Para el caso de la
Oficina de Investigacion del Programa de Psico-
logia, estas acciones deben encaminarse a:

» Realizar una campafia masiva para incremen-
tar el uso de las bases electrénicas y fuentes
cientificas relacionadas con el proceso de
investigacion que demanda la actual produc-
cién de conocimiento.

» Mantener la coordinacion interinstitucional a
través de las dependencias y programas invo-
lucrados en los procesos de investigacién for-

mativa y produccion y divulgacion de conoci-
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miento: Instituto de Investigacion, Oficina de
Relaciones Internacionales-ORI, Direccion
de Programa de Psicologia y Coordinaciones
de Docencia, Investigacion y Extension.
Informar a los estudiantes sobre los diferen-
tes convenios que tiene la Universidad con
pares internacionales, a fin de que se vincu-
len a ellos de conformidad con los criterios y
requisitos que se exigen. Asi como también,
aplicar a financiacion de proyectos, pasantias,
becas y articulacion a redes para garantizar
un mejor impacto y presencia local, nacional
e internacional.

Revisar la proporcion de demanda de estu-
diantes frente a la oferta de tutores y docentes
investigadores. Al respecto, existe un nimero
significativo de estudiantes con relacion al
numero de docentes con horas de dedicacion
a asesorias y tutorias del proceso de investi-
gacion formativa. Se requiere hacer un balan-
ce en ello y estudiar una estrategia de incenti-
VoS y méritos a la produccion intelectual.
Continuar con las estrategias de seguimiento
y monitoreo a los compromisos asignados a
los docentes investigadores, tutores y estu-
diantes del programa.

Fortalecer la conformacién de redes y alian-
zas inter e intrainstitucionales, a nivel nacio-
nal o internacional, con organizaciones publi-
cas y privadas, asi como generar espacios de
socializacién y capacitacion de los avances
de cada uno de los grupos de investigacion.
Incentivar procesos investigativos que apun-
ten a las necesidades reales del contexto en

donde se encuentra inmersa la universidad
estudiada. Para lo cual se debe fortalecer, al
interior de lineas y grupos, proyectos de in-
vestigacion tanto cualitativa como cuantitati-
vamente que permitan la discusion al interior
del grupo y la rigurosidad en los métodos y
paradigmas de abordaje.

Incrementar el niumero de estudiantes a inte-
grar los programas de Semilleros y Joven In-
vestigador, amen de la participacion de estos
en los encuentros organizados por Colcien-
cias, y en la Semana de las Ciencias, Tecno-
logia y demés eventos.

Promover la publicacion de articulos de la re-
vista virtual Ariadna, como estrategia de un
espiritu investigativo y académico del estu-
diante en compafiia con sus docentes tutores
e investigadores.

Continuar con las jornadas de socializacion
de los resultados de los procesos investigati-
vos correspondientes a las diferentes lineas y
grupos de investigacion.

Motivar a los estudiantes para que participen
en convocatorias de becas de caracter inter-
nacional y nacional, de conformidad a los te-
mas de investigacion en los que han venido
trabajando.

Hacer del proceso investigativo una oportu-
nidad atractiva y de reconocimiento de méri-
tos en los productos desarrollados.
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