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Autorregulacion, En este articulo se presentan los resultados de una investigacion descriptiva realizada
Motivacion hacia el aprendizaje, con estudiantes de tercer semestre de los programas académicos de una universidad
Estrategias de aprendizaje, privada, cuyo objetivo consistié en describir su autorregulacion para el aprendizaje.
Estrategia de manejo de recursos. La muestra fue de 130 estudiantes escogidos con un muestreo aleatorio estratificado

de una poblacion de 370 de ellos. El instrumento utilizado fue el MSLQ (Motiva-
ted Strategies for Learning Questionnaire) disefiado por Pintrich, Smith, Garcia y
McKeachie (1991) traducido al espafiol. Los resultados generales indican que los
estudiantes en su mayoria poseen niveles por encima de la media en sus estrategias
metacognitivas, aunque se encuentran algunas diferencias por programas. En el caso
del Programa de Medicina, se observa que obtiene las puntuaciones mas altas en casi
todas las dimensiones de autorregulacion evaluadas; sin embargo, en estos estudian-
tes se encontraron niveles mas altos de ansiedad con respecto a los otros programas.

Keywords: Abstract

Auto regulation, This article presents the results of a descriptive research work with Third semester
Learning motivation, students of different academic programs of a private university, whose main ob-
Learning strategies, jective consisted in describing its learning auto regulation. The sample includes
Managing resources strategy. 130 students chosen at random stratified from a population of 370. The instrument

used was the MSLQ (MotivatedStrategiesforLearningQuestionnaire) designed by
Pintrich, Smith, Garcia y McKeachie (1991) translated into Spanish. The results
indicate that students in its majority have metacognositive strategy levels over the
media, although there are some program differences. In the case of Medicine, it has
been observed that the highest grading were for nearly all the dimensions of evalu-
ated auto regulation, however, in these students higher levels of anxiety were found
in relation to other programs.
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Introduccion

Con el pasar de los afios la educacion ha to-
mado otro enfoque en términos de conocimien-
to, puesto que en épocas anteriores se creia que
el estudiante solo era un punto de recepcion de
informacion. A lo largo del tiempo se ha podido
ver como el alumno busca mediante diferentes
procesos, no solo la recepcion de dicho conoci-
miento, sino también su utilidad ante situaciones
del medio. Se ha observado el acercamiento, au-
toconocimiento y utilidad individual por parte de
los estudiantes ante diversas tareas, que mues-
tran asi de qué manera ellos tienen capacidad de
autorregular su propio aprendizaje, es decir, pla-
nificar cuales estrategias han de utilizar en cada
situacion, aplicarlas, controlar el proceso, eva-
luarlo para detectar posibles fallos, y, en conse-
cuencia, transferir todo ello a una sola actuacion
(Limén, 2004; Sinatra, 2004).

Igualmente se constata que las universidades
han venido implementando sistemas tutoriales
para estudiantes de nuevo acceso, con el fin de
potenciar su aprendizaje en especial en el desa-
rrollo de conocimientos y competencias relacio-
nadas con la escritura, el lenguaje académico y
el aprendizaje autorregulado (Garcia Ros & Pé-
rez Gonzalez, 2011).

Pintrich y Zusho (2002, citado en Nuiiez, So-
lano, Gonzales & Rosario, 2006) expresan que
aquellos estudiantes que son capaces de regular
su propio aprendizaje, pese a los distractores
presentes en un aula de clases, obtendran mejo-
res resultados y su proceso de aprendizaje sera

mas efectivo.

A partir de estas concepciones ha nacido un
interés en estudiar esta tematica en personas de
diferentes edades, sexos y contextos, asi como
de su influencia en diferentes aspectos: la comu-
nicacion, espacios organizacionales y ambientes
educativos conforme es el caso de este articulo.
Los antecedentes de este estudio se encuentran
en trabajos como el de Escorcia (2010), que refie-
re acerca de los conocimientos metacognitivos y
autorregulacion de estudiantes universitarios en
la produccion de textos escritos, teniendo como
objetivo investigar la problematica mundial de
desercion de los estudiantes universitarios y ana-
lizar en particular las competencias metacogniti-
vas de este publico en el campo de la redaccion.
Se concluye que, a pesar de poseer informacio-
nes pertinentes para la tarea, los estudiantes se
quedan en la modalidad descriptiva del discurso
y sin estrategias que tengan en cuenta las ex-
pectativas del destinatario. En general, centran
sus procesos de redaccion en la transcripcion de
ideas con poco control consciente de la planea-

cion y de la revision de los textos.

Otros investigadores interesados en este tema
son Valle, Cabanch, Rodriguez, Nuiiez y Gonza-
lez (2006), quienes hicieron un proyecto sobre
Metas académicas, estrategias cognitivas y es-
trategias de autorregulacion del estudio. Su ob-
jetivo era analizar las diferencias en estrategias
cognitivas y en estrategias de autorregulacion
del estudio segun los niveles de las metas aca-
démicas. Los resultados muestran que, ademas
de las metas orientadas al aprendizaje, hay otras

metas (orientadas a la valoracion social y a la
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consecucion de una buena situacion laboral en el
futuro) que promueven el uso de estrategias y la
implicacion en el estudio. Incluso aquellas metas
orientadas al yo, que llevan a una implicacion
en el estudio derivada de una defensa del yo, y
las derivadas de una busqueda de mejora de la
autoestima también estan relacionadas significa-
tivamente con el uso de estrategias cognitivas y

de autorregulacion del estudio.

Una de las obras mas citadas y relevantes es
la de los autores De la Fuente, Pichardo, Justi-
cia y Berbén (2008), que investigaron acerca de
los enfoques de aprendizaje, autorregulacion y
rendimiento en tres universidades europeas, cen-
trandose en el estudio de la relacion entre el en-
foque de aprendizaje de los estudiantes univer-
sitarios con la forma de regular su aprendizaje
y el tipo de rendimiento. Como resultado se ob-
servo una relacion entre los enfoques de apren-
dizaje y la autorregulacion que desarrollan los
estudiantes de estas universidades, concretada
en una mejor planificacion y control de ejecu-
cion. Se comprueba también que un aprendizaje
mas profundo va acompanado de mayor planifi-
cacion, de un comportamiento y estrategias mas

reguladoras.

Una investigacion interesante fue la desa-
rrollada por diferentes universidades europeas
(Universidad de Murcia, Universidad Catolica
de San Antonio y Universidade Do Minho), las
cuales considerando el Marco del Espacio Eu-
ropeo de Educacion Superior, adelantaron el

Proyecto PACA (Promocion de Autorregulacion

y Competencias de Aprendizaje), en el que se
disenaron 13 cartas con el proposito de propi-
ciar la reflexion entre los matriculados de primer
semestre a partir de las experiencias que un estu-
diante con sentido del humor va narrando sobre
los procesos de adaptacion a la institucion, los
desafios y las anécdotas de la vida universitaria,
entre otros. Al evaluar el impacto del proyecto,
el estudio encontré que los participantes logran
mejorar su conocimiento declarativo de estrate-
gias de aprendizaje; sin embargo, para optimizar
sus estrategias de autorregulacion es necesario
que el estudiante, ademds de querer, sepa hacer-
lo; por eso es importante que aumente su conoci-
miento estratégico a fin de aplicarlo en una tarea
(Hernandez-Pina, Rosario, Cuesta Saez de Teja-
da, Martinez-Clares & Ruiz-Lara, 2006).

En otros trabajos se ha evidenciado que el
rendimiento escolar, particularmente en Lengua
y Matematicas, puede ser explicado por el uso de
estrategias de aprendizaje autorregulado y como
este tipo de comportamiento deseable puede es-
tar condicionado por la utilidad percibida de su
uso y por la competencia percibida para su eje-
cucion. Los resultados obtenidos muestran que a
mayor uso de estrategias de autorregulacion del
proceso de aprendizaje, mayor es el rendimiento,
y viceversa, y que el uso de dichas estrategias
depende fuertemente de la utilidad percibida de
tal comportamiento y de la autoeficacia para su
uso efectivo. Estos datos sugieren la importan-
cia de que los profesores utilizando estrategias
de autorregulacion en las tareas previstas en el

curriculo, las apliquen a situaciones concretas
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de aprendizaje y busquen asi mismo su trans-
ferencia a otros contextos y tareas escolares, ya
que esto hara mas visible su utilidad, y la prac-
tica generada es percibida como competencia en
los alumnos (Rosario, Lourengo, Paiva, Nufiez,
Gonzalez-Pienda & Valle, 2012).

Los diversos trabajos e investigaciones so-
bre este tema han dejado avances en diferentes
areas y tematicas de la educacion, con resulta-
dos notorios y de gran valor. Esos estudios han
permitido ver cambios en el modelo tradicional
de ensefianza unidireccional, que privilegiaba el
conocimiento del maestro ante el alumno; este
tenia solo el papel de receptor ante el docente, y
utilizaba unicamente procesos de memoria con
el fin de lograr un aprendizaje, dejando de lado
la interaccion o reciprocidad de conocimiento y
aprendizaje entre ambos. En contraposicion, en
la actualidad el desarrollo de la autorregulacion
del pensamiento, o el aprendizaje autorregulado,
considera al estudiante como un promotor meta-
cognitivo, motivacional y comportamentalmente
activo de su rendimiento académico que: a) esta
motivado porque se siente capaz de abordar las
actividades de estudio; b) planifica su proceso de
aprendizaje, lo controla y lo regula; c) desarrolla
una conciencia clara de los resultados de su con-
ducta; y d) es sensible y dispone de recursos para
gestionar el entorno fisico y social en el que se
desarrolla su proceso de aprendizaje (Zimmer-

man, 1994).

Estas actitudes seran tenidas en cuenta como

caracteristicas personales, contextuales y el ren-

dimiento real del estudiante, y a partir de tal ca-
racterizacion basica debemos describir los com-
ponentes implicados en este tipo de aprendizaje
entre los que se incluye la gestion activa de re-
cursos cognitivos, contextuales y motivaciona-

les, que se desarrollara en tres fases.

La primera fase, de planificacion, se refiere
a la parte de la autorregulacion previa a la eje-
cucion de las tareas y procesos desarrollados
durante el aprendizaje, y en ellos entran en jue-
g0 tanto expectativas y creencias motivaciona-
les como conocimiento y estrategias cognitivas
(McCombs, 1989), dada la interaccion entre el
sistema metacognitivo con el sistema cognitivo
y el sistema afectivo, lo cual implicara tanto el
conocimiento (conciencia) como el control (au-
torregulacion) de la cognicion y del afecto. La
planificacion estard especialmente afectada por
las percepciones que el aprendiz tenga de los re-
quisitos de la tarea y por los esquemas, conoci-
mientos y estrategias de los que el sujeto dispone

al abordar cada tarea de aprendizaje.

Por su parte, el control constituye una segun-
da fase de la autorregulacion y contempla tanto
la observacion que realiza el aprendiz de la acti-
vidad llevada a cabo, y de las condiciones que la
rodean, como los resultados obtenidos y el soste-
nimiento del esfuerzo y la persistencia en el pro-
ceso de aprendizaje. Finalmente, esta la tercera
fase de la autorregulacion, la de valoracion, que
incorpora procesos de evaluacion y explicacion
de los resultados obtenidos, asi como los modos

de reaccion que provocan.
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El modelo de Pintrich (fases, areas y pro-
cesos implicados en el aprendizaje autorregu-
lado)

Pintrich fue el autor base durante este proce-
so de investigacion, ya que €l propuso un mo-
delo como uno de los intentos de sintesis mas
importantes realizados sobre los diferentes pro-
cesos y actividades que ayudan a acrecentar la
autorregulacion del aprendizaje. Su propuesta
esta basada en una perspectiva sociocognitiva,
con el objetivo de clasificar y analizar los distin-
tos procesos que segun la literatura cientifica es-
tan implicados en el aprendizaje autorregulado.
En dicho modelo, los procesos reguladores se or-
ganizan en funcion de cuatro fases: a) la planifi-
cacion, b) la autoobservacion (self~monitoring),
c) el control, y d) la evaluacion. A su vez, dentro
de cada una de ellas, las actividades de autorre-
gulacion se enmarcan dentro de cuatro areas: la
cognitiva, la motivacional/afectiva, la comporta-

mental y la contextual.

Estas cuatro fases representan para Pintrich
una secuencia general por donde el alumno avan-
za a medida que realiza la tarea, pero no estan je-
rarquica o linealmente estructuradas. Segun este
autor, como tales fases pueden darse de forma
simultanea y dinamica, se produce una multiple
interaccion entre los diferentes procesos y com-

ponentes incluidos en ellas.

De esta manera los procesos autorreguladores
se inician en la fase de planificacion, donde se
destacan como actividades importantes: el esta-

blecimiento de las metas que se desean alcanzar

o el objetivo especifico que se quiere lograr con
la tarea, la activacion del conocimiento previo
sobre la materia y del conocimiento metacogniti-
vo (darse cuenta de las dificultades que entrafian
las diferentes tareas, identificar los conocimien-
tos y habilidades necesarias para abordarlas, co-
nocimiento acerca de los recursos y estrategias
que les pueden ayudar a solucionar la tarea, etc.)
—area cognitiva—; la activacion de las creencias
motivacionales (autoeficacia, metas, valor dado
a la tarea, interés personal) y las emociones
—area motivacional/afectiva—; la planificacion
del tiempo y del esfuerzo que se va a emplear
en las tareas —area comportamental— y la activa-
cion de las percepciones respecto de la tarea y el
contexto de clase —area contextual— (Torrano &
Gonzalez, 2004).

Dentro de la fase de autoobservacion (self-
monitoring) se incluyen las actividades que
ayudan al alumno a tomar conciencia del esta-
do de su cognicidén, su motivacion, su afecto,
su uso del tiempo y del esfuerzo, asi como de
las condiciones de la tarea y del contexto. Por
ejemplo, alli se incluyen aquellas relacionadas
con la autoobservacion de la comprension (toma
de conciencia metacognitiva). Estas se mani-
fiestan cuando los alumnos son conscientes de
que no han entendido algo que acaban de leer o
escuchar, cuando son conscientes de que estan
leyendo demasiado de prisa teniendo en cuen-
ta la naturaleza del texto o sus metas, o cuando
observan activamente su comprension lectora,
haciéndose preguntas a si mismos para saber si

lo han entendido (Pressley & Afflerbach, 1995).
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Esta fase asimismo abarca los procesos que los
alumnos ponen en marcha para ser conscientes
de su patréon motivacional (si se sienten compe-
tentes para realizar las tareas, si las valoran o qué
metas guian y dirigen su conducta académica),
de su propio comportamiento (“Tengo que dedi-
car mas tiempo y esfuerzo para comprender este
capitulo”, “Necesito buscar ayuda”), asi como
de las caracteristicas de la tarea y del contexto
del aula (qué reglas existen en clase, como se
evaluara el rendimiento, los requerimientos de la
tarea, los sistemas de recompensas y castigos, la

actuacion del profesor, etc.).

Alaluz de los resultados de la fase anterior se
ponen en marcha las actividades de control, que
engloban la seleccion y utilizacion de estrategias
para controlar el pensamiento (uso de estrategias
cognitivas y metacognitivas), la motivacion y el
afecto (estrategias motivacionales y de control
emocional), asi como las relacionadas con la re-
gulacion del tiempo y del esfuerzo y con el con-
trol de las diversas tareas académicas, el climay

la estructura de la clase.

Por ultimo, la fase de reflexion o evaluacion
abarca los juicios y las evaluaciones que los
alumnos realizan acerca de su ejecucion en la ta-
rea, comparandola con los criterios previamen-
te establecidos por ellos (o por el profesor); las
atribuciones que realizan sobre las causas de sus
éxitos o fracasos; las reacciones afectivas que
experimentan ante los resultados, como conse-
cuencia de las atribuciones realizadas; la elec-

cion del comportamiento que se llevara a cabo

en el futuro, asi como las evaluaciones generales
sobre la tarea y el ambiente de clase. En este mo-

delo se centrd esta investigacion.

Entre otros modelos de autorregulacion esta el
modelo de aprendizaje “adaptable” de Boekaerts
(1997), el cual considera que los estudiantes es-
tan intrinsecamente motivados a autorregular su
actuacion en términos de dos prioridades basi-
cas: alcanzar metas de crecimiento o desarrollo
personal (por ejemplo, incrementar sus habilida-
des sociales y cognitivas) y proteger su bienestar
emocional dentro de unos minimos razonables
(por ejemplo, mostrarse ante los demas como se-

res capaces y proteger su €go).

Zimmerman (1995) plantea que los psicélo-
gos educativos deben ampliar su mirada a los
procesos de autorregulacion y tener en cuenta
una serie de factores que van mas alla de la me-
tacognicidon, como son: la motivacién, las habi-
lidades de automanejo de contingencias ambien-
tales, la cognicion social y creencias de autoefi-
cacia, que pueden incidir en las dudas o fracasos
que tienen al elegir o descartar una estrategia
de autorregulacion. También incluye el conoci-
miento y el sentido de control personal para eje-

cutar estas habilidades en contextos relevantes.

Gran parte de los autores coinciden en vin-
cular a la motivacion intrinseca con aquellas
acciones realizadas por el interés que genera la
propia actividad, considerada como un fin en si
misma y no como un medio para alcanzar otras

metas. Tapia (1995) sugiere que la motivacion
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parece incidir sobre la forma de pensar y, por
lo tanto, sobre el aprendizaje. Es posible que el
alumno motivado intrinsecamente esté mas dis-
puesto a aplicar un esfuerzo mental significativo
durante la realizacion de la tarea, a comprome-
terse en procesamientos mas ricos y elaborados
y en el empleo de estrategias de aprendizaje mas
profundas y efectivas. En cambio, parece mas
probable que un estudiante motivado extrinseca-
mente se comprometa en ciertas actividades solo
cuando estas ofrecen la posibilidad de obtener
recompensas externas; ademas, es posible que
tales estudiantes opten por tareas mas faciles,
cuya solucion les asegure la obtencion de la re-
compensa.
Similarmente apareci6 Albert Bandura
(1982), con su teoria sobre la autoeficacia. En
general, la autoeficacia tiene que ver con los jui-
cios que realizan las personas sobre sus propias
capacidades para lograr organizar y ejecutar las
acciones necesarias a fin de alcanzar los resul-
tados que pretenden. La autoeficacia incluye la
ejecucion y organizacion de cursos de accion,
por lo que presenta una perspectiva situacional
de la competencia, ya que incluye no solo el co-
nocimiento, sino también los juicios sobre las
estrategias, asi como los modos de regulacion

necesarios para desarrollar una tarea.

En una investigacion de Wood y Bandura
(1989) sobre el impacto de las concepciones so-
bre la capacidad de mecanismos de autorregula-
cion y toma de decisiones complejas, los autores

proporcionaron evidencias que apoyan la con-

cepcion de que las personas que deben tomar de-
cisiones complejas tienen esta habilidad gracias
a los mecanismos de autorregulacion con los que
logran su rendimiento. El concepto de poder ad-
quirir dicha habilidad fomenta un sentido alto de
eficacia personal. Estos resultados son acordes
con numerosas investigaciones que concluyen
que los logros humanos requieren un fuerte sen-

tido de eficacia y autorregulacion personal.

Método

Disefio: El estudio realizado es de corte
cuantitativo desde un enfoque empirico analiti-
co. Para lograr los objetivos el disefio utilizado

fue descriptivo de corte transversal.

Participantes: La poblacion de referencia
estuvo conformada por 370 estudiantes de ter-
cer semestre diurno y nocturno de las diferentes
facultades de una universidad privada de la ciu-
dad de Barranquilla, Colombia. Se tom6é como
poblacién un programa por cada una de las areas
de conocimiento que ofrece esta Alma mater. El
muestreo utilizado para escoger la muestra fue
aleatorio estratificado, y esta quedd constituida
de la siguiente manera: 29 estudiantes de Me-
dicina, 27 estudiantes de Ingenieria Industrial,
47 estudiantes de Derecho y 27 estudiantes de
Administracion de Empresas. Por tal razon, el

tamario de la muestra se ajusto a 130 estudiantes.

Instrumentos: El instrumento utilizado fue
el MSLQ (Motivated Strategies for Learning
Questionnaire) disenado por Pintrich, Smith,

Garcia y McKeachie (1991) y traducido al es-
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pafiol para esta investigacion. EI MSLQ fue
disefiado para ser usado por los investigadores
como un instrumento de medida para investigar
la naturaleza de la motivacion del estudiante y
el uso de estrategias de aprendizaje, y por los
instructores y los estudiantes como un medio de
evaluar la motivacion de los estudiantes y las ha-
bilidades de estudio dentro de un curso determi-
nado. La puntuacién alcanzada con esta prueba
indica el nivel de aprendizaje autorregulado del
estudiante asi: una puntuaciéon mayor de 75 evi-
dencia un nivel alto, entre 51 y 74 se presenta un
nivel medio, de 26 a 50 el nivel obtenido es bajo
y si la puntuacion es menor a 25, el resultado se

califica como inferior.

Para la traduccion y validacion de la version
original en inglés del cuestionario Motivated
Strategies for Learning Questionnaire, disefiado
por Pintrich, Smith, Garcia y McKeachie (1991),
se conformo un equipo de trabajo integrado por
dos personas bilingiies con lengua espafiola de
origen y por investigadores, pues luego del tra-
bajo inicial, el cuestionario fue sometido a discu-
sion, hasta lograr un consenso sobre la primera
version del texto en espafiol. Posteriormente se
realizé un debriefing con la primera version en
espafiol del cuestionario en busca de los siguien-
tes objetivos: identificar la comprension de pala-
bras o términos por parte de los sujetos, asi como
las dudas generadas para responder los items,
evaluar las opciones de respuestas cerradas y la
sensibilidad de las preguntas, y, por ultimo, exa-
minar las sugerencias en la redaccion de las pre-

guntas propuestas por los sujetos. Finalmente, el

equipo conformado realiza la validacién de con-
tenido y los ajustes necesarios que dan lugar a la

version final en idioma espafiol del instrumento.

Resultados

A continuacion, por medio de graficas esta-
disticas, se presentan los resultados obtenidos
luego de la evaluacion realizada a la muestra
seleccionada. En la Figura 1 se muestran inicial-
mente los resultados de cada uno de los progra-
mas comparando entre si sus puntaciones ob-
tenidas en cada una de las subescalas y en las
escalas. Se mostraran, también, los resultados
correspondientes a la escala de ansiedad y, por
ultimo, se expondran los resultados de cada uno

de los programas hallados a nivel general.

100,00
90,00 -
80,00

70,00
60,00 -
50,00 -

40,00 |
30,00
20,00
Ingenieria

u Medicina
Derecho
= Administracion
&

Figura 1. Resultados de las puntuaciones obteni-
das por los estudiantes de los programas partici-
pantes en las subescalas del cuestionario

Fuente: Resultados de investigacion

Luego de evaluar los programas de Medicina,
Ingenieria Industrial, Derecho y Administracion
de Empresas, en la subescala de orientacion a
la meta intrinseca los resultados indican que el
Programa de Medicina muestra una puntuacion

de 82,64 %, superior en comparacion con los
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demas programas; mientras que el Programa de
Ingeniera Industrial mostré un menor puntaje en

esta subescala con un 75,26 %.

En la subescala de orientacion a la meta ex-
trinseca, el Programa de Medicina mostr6 una
puntuacion de 89,90 %, mientras que el Progra-
ma de Derecho evidencid un puntaje de 81,23 %,

inferior a los otros programas evaluados.

En la subescala de valor a la tarea, el Pro-
grama de Administracion de Empresas mostro
un puntaje superior de 87,21 %, mientras que
el Programa de Ingenieria Industrial puntué un
porcentaje menor de 82,98 % con relacion a los

demas programas.

En la subescala de control de creencias de
aprendizaje, el Programa de Medicina mostr6 un
porcentaje mayor de 80,17 %, en comparacion
con los demas programas, mientras el Progra-
ma de Derecho obtuvo un porcentaje menor de
72,64 %.

En la subescala de autoeficiencia para el
aprendizaje, el Programa de Medicina obtuvo
un porcentaje superior de 86,15 % en compara-
cion con los otros programas, y el programa con
el menor puntaje fue Ingenieria Industrial con

83,4 %.

En la subescala ensayo, el programa con pun-
tuacion mayor es Medicina, con un 75 %, mien-
tras que Ingenieria Industrial es el programa con

el porcentaje menor: 70,11 %.

En la subescala de elaboracion, el Progra-
ma de Medicina mostré un porcentaje mayor
de 76,93 % en comparacion con el Programa de
Ingeniera Industrial que obtuvo una puntuacion

menor de 75,57 %.

En la subescala de organizacion, el Progra-
ma de Medicina mostr6 un puntaje superior de
77,83 % en comparacion a los demas programas,
mientras el Programa de Ingenieria Industrial
obtuvo un 73,41 %, menor a los demds progra-

mas.

En la subescala de pensamiento critico, el
Programa de Medicina obtuvo un porcentaje ma-
yor en comparacion con los demds programas de
73,89 %, mientras que el Programa de Adminis-
tracion de Empresas obtuvo el menor porcentaje:
70,90 %.

En la subescala de autorregulacion, el Pro-
grama de Medicina obtuvo mayor porcentaje de
72,62 %, mientras que el menor porcentaje lo
obtuvo el Programa de Administracion de Em-

presas con un resultado de 67,20 %.

La subescala de tiempo y ambiente de estudio
muestra que el programa con mayor porcentaje
es Administracion de Empresas, con 69,91 %,
mientras que el Programa de Ingenieria Indus-
trial obtuvo un puntaje menor de 66,60 % en

comparacion con los demas programas.

La subescala de regulacion del esfuerzo

muestra que el Programa de Ingenieria Indus-
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trial, obtuvo un puntaje superior de 73,54 %,
mientras que el Programa de Medicina obtuvo
un 66,87 %, lo cual es menor a lo que obtuvieron

los demas programas evaluados.

La subescala aprendizaje en pareja muestra
que el Programa de Medicina obtuvo un puntaje
superior de 77,83 % en comparacion con el Pro-
grama de Administracion de Empresas, con un
puntaje de 69,84 %, menor al obtenido por los

demas programas.

En la subescala de buscar ayuda, el programa
con mayor puntaje es Administracion de Empre-
sas con un 73,02 %, mientras que el Programa

de Derecho obtuvo el menor puntaje: 69,53 %.

90 1 8516
80 1 836 74,59
69,28
70 4 !
716 70,59
60 -
50 A = Medicina
w0 | 81 erecho
3,01 0,58 Administracion
30 A de empresa
Ingenierfa industria
20 4
10 -
0 81,28 73,07 69,45
Escalade ‘ Escalade ‘Escala de ‘
motivacion estrategias estrategia
de aprendizaje de recursos

Figura 2. Resultados de estudiantes de
programas académicos participantes
en dimensiones evaluadas
Fuente: Resultado de investigacion

La Figura 2 muestra el comportamiento de
los programas en cada una de las escalas de ma-
nera general. Como resultado se observa que el
Programa de Medicina en la escala de motiva-
cion obtuvo un porcentaje de 85,16 %, superior

a los demds programas, mientras el Programa de

Derecho obtuvo el menor puntaje con un porcen-

taje de 81,24 %.

En la escala de estrategias de aprendizaje,
el Programa de Medicina obtuvo un 74,59 %,
mientras que el Programa de Administracion de
Empresas obtuvo un 71,60 %, puntaje inferior en
comparacion con los resultados registrados por

los demas programas evaluados.

En la escala de estrategia de recursos se
muestra que el Programa de Administracion de
Empresas obtiene una puntuacion de 70,59 %,
mientras que el Programa de Medicina obtuvo
una puntuacion de 69,28 %, la cual es la menor
en comparacion con los demas programas eva-

luados.

La Figura 3 representa graficamente los re-
sultados obtenidos de manera general en la esca-

la de autorregulacion.
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Figura 3. Resultados totales del MSLQ
por programas

Fuente: Resultado de investigacion
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Alfinalizar el proceso de evaluacion podemos
observar que el Programa de Medicina obtuvo a
nivel global en la prueba un 76,00 %, seguido
de Administracion de Empresas con un 74,69 %.
El Programa de Derecho se ubicé en un tercer
lugar con un 74,11 %. Por su parte, el Programa
de Ingeniera Industrial obtuvo una puntuacion
de 73,66 %, la menor en comparacioén con los

demas programas evaluados.

En la subescala de ansiedad, el programa en
el que los estudiantes manifiestan mayor grado
de ansiedad fue Medicina con un 62,66 %, mien-
tras que los estudiantes del Programa de Inge-
nieria Industrial manejan un menor grado de an-
siedad, el cual se vio reflejado con un promedio
de 53,76 %.

Discusion

Revisando la literatura sobre el tema, se en-
cuentran pocos estudios que realicen una com-
paracién de las estrategias de autorregulacion
que utilizan los estudiantes seglin el programa
académico cursado, aun cuando si existen estu-
dios descriptivos de un programa académico en
particular. En ese sentido, este estudio muestra
algunas consideraciones teniendo en cuenta las
diferencias que se dieron en los estudiantes de
los programas académicos que se tomaron como

muestra.

A nivel general los resultados arrojados por la
prueba nos indican que los estudiantes del Pro-
grama de Medicina obtuvieron el nivel mas alto

de autorregulacion, seguido por los estudiantes

del Programa de Administraciéon de Empresas,
mientras que los estudiantes de los Programas
de Derecho e Ingenieria Industrial obtuvieron
un nivel medio de autorregulacion. Sin embar-
go, podemos resaltar que todos los estudiantes
puntuaron por encima de la media, lo que indica
un buen nivel de autorregulacion, que muestra la
existencia en los estudiantes de un proceso acti-
vo y constructivo a través del cual estos estable-
cen metas para su aprendizaje mientras tratan de
supervisar, regular y controlar su cognicion, mo-
tivacién y comportamientos dirigidos y limita-
dos por metas y por caracteristicas contextuales
del entorno, segtin lo afirman Pintrich & Garcia
(1993).

Con relacion al primer objetivo orientado a
identificar la motivacion hacia el aprendizaje se
encontr6 que todos los estudiantes de los progra-
mas evaluados obtuvieron resultados en un nivel
alto tanto en la motivacion intrinseca como ex-
trinseca, en donde la primera esta vinculada con
aquellas acciones realizadas por el interés que
genera la propia actividad, considerada como un
fin en si misma y no como un medio para alcan-
zar otras metas. Asi mismo, la orientacion moti-
vacional extrinseca, se caracteriza generalmente
como aquella que lleva al individuo a realizar
una determinada accion para satisfacer otros mo-
tivos que no estan relacionados con la actividad
en si misma, sino mas bien con la consecuciéon
de otras metas que en el campo escolar suelen
fijarse en obtener buenas notas, lograr recono-

cimiento por parte de los demas, evitar el fraca-
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so o ganar recompensas. Este resultado difiere
al encontrado por Rinaudo, Chiecher y Donolo
(2003) en una poblacion de universitarios argen-
tinos, que demostraron un nivel medio alto de
motivacion, donde la motivacion intrinseca es

mayor que la extrinseca.

Con respecto al segundo objetivo, orientado a
la descripcion de las estrategias de aprendizaje,
los estudiantes de Medicina obtuvieron el nivel
mas alto seguido por los Programas de Adminis-
tracion de Empresas, Derecho e Ingenieria In-
dustrial ubicados en un nivel medio. Esto puede
indicar que los estudiantes de Medicina utilizan
de forma recurrente estrategias de aprendizaje,
que son aquellas acciones y pensamientos que
ocurren durante el proceso de aprendizaje e in-
fluyen en la adquisicion, retencion y transferen-
cia del conocimiento de una mejor manera que
los alumnos de otros programas académicos, tal
vez por la complejidad de su disciplina que los
lleva a recurrir a diversas estrategias para asi-
milar los conocimientos de una forma eficaz y
poder lograr sus metas educativas. Estos resul-
tados confirman el estudio realizado por Sal-
meron, Gutiérrez-Braojos, Salmerdn-Vilchez, y
Rodriguez (2011) en una muestra de estudiantes
universitarios espafioles en la que se evidencio
que las carreras del area de las Ciencias de la
Salud presentan puntuaciones mas altas en me-
tas de logro y estrategias de autorregulacion. Sin
embargo, en ese mismo estudio los estudiantes
de Ingenieria estan en el mismo nivel que los de
Medicina, lo cual no se corrobora en este estu-
dio, donde obtienen puntajes medios en esta di-

mension.

Sobre el tercer objetivo, relacionado con la
identificacion de las estrategias de manejo de los
recursos, se encontr6 que todos los programas
poseen un nivel medio; aqui se puede eviden-
ciar que este es el aspecto que genera en ellos
mayores dificultades, ya que ninguno alcanzé un
nivel alto. Igualmente, contrario a la dimension
anterior, llama la atencidon que en esta dimension
el Programa de Medicina obtuvo menor puntua-
cioén en comparacion con los datos arrojados en
la evaluacion de las otras dimensiones. En este
aspecto los resultados demostraron que los es-
tudiantes utilizan moderadamente las estrategias
de tiempo y ambiente, programando y planeando
los momentos de estudio solo en algunas oca-
siones, en especial los del Programa de Medici-
na, cuyo menor porcentaje indica que necesitan
optimizar su manejo del tiempo y el ambiente
de estudio en el que frecuentemente se desen-
vuelven si quieren obtener mejores resultados

académicos.

En cuanto a la ansiedad, como es sabido,
consiste en la excesiva preocupacion por el
desempefio, sobre la cual los estudiantes mos-
traron un nivel medio, indice que puede afectar
en algunas ocasiones su rendimiento, y que se
correlaciona negativamente con el uso de estra-
tegias de aprendizaje (Pintrich & Garcia, 1993).
En este caso se observa que el Programa de
Medicina presenta una escala de ansiedad ma-
yor con respecto a los otros programas, tal vez
ocasionado por las exigencias del pensum de es-
tudio y la necesidad de optimizar la dimension

de estrategias de recursos para tener menores
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niveles de ansiedad. El Programa de Ingenieria
Industrial presenta niveles de ansiedad menores

que los otros programas.

De forma particular se evidencia cada uno
de los resultados obtenidos en las subescalas
evaluadas por el cuestionario, iniciando con la
dimension de motivacion hacia el aprendizaje,
dentro de la cual hacen parte los componentes de
valor que se encuentran integrados por la orien-
tacion hacia la meta intrinseca, la orientacion
hacia la meta extrinseca y el valor a la tarea. A
partir de esto podemos observar que el Programa
de Medicina obtuvo una puntuacion significa-
tivamente alta en la orientacion hacia la meta
intrinseca, a pesar que los demas programas
también puntuaron dentro de un nivel alto. Ello
sugiere que estos estudiantes se encuentran mo-
tivados a realizar aquellas acciones que les ge-
neran interés, considerdndolas como un fin y no
como un medio para alcanzar otras metas. Este
resultado puede estar asociado al interés voca-
cional que suele identificar a los estudiantes de
Ciencias de la Salud. Esta misma discusion fue
planteada por Salmeron et al. (2011), quienes
afirman que los estudiantes de las Ciencias de
la Salud suelen cursar carreras que eligieron en
primera opcion, es decir, que realmente se inscri-
bieron y fueron seleccionados en la carrera que

deseaban cursar.

En general todos los programas mostraron
una mayor orientacion hacia la meta extrinse-
ca, la cual guia a los estudiantes a realizar una
determinada accidn para satisfacer otros moti-

vos que no estan relacionados con la actividad

en si misma, sino mas bien con la consecucion
de otras metas que pueden referirse a la obten-
cion de buenas notas, reconocimientos por parte
de los demas o ganar recompensas. Asi mismo
la valoracion positiva de las tareas representa un
aspecto importante que le permite al estudian-
te involucrarse mas en el propio aprendizaje y
a utilizar estrategias cognitivas mas frecuente-
mente, lo cual esta evidenciando tedricamente
una coherencia entre los resultados obtenidos,
pues los estudiantes evaluados mostraron un ni-

vel alto.

En la segunda dimension, las estrategias
cognitivas y metacognitivas, a Su vez, Se en-
cuentran integradas por ensayo, elaboracion,
organizacion, pensamiento critico 'y autorregu-
lacion metacognitiva. En cuanto al ensayo, los
Programas de Medicina y Administracion de
Empresas arrojaron un nivel alto, mientras que
los Programas de Derecho e Ingenieria Industrial
mostraron un nivel bajo. Esto demuestra que el
nivel de incidencia del ensayo en relacion con
la atencion y los procesos de codificacion en los
estudiantes corresponde a una estrategia superfi-
cial de procesamiento de la informacion, que no
ayuda a construir propiamente conexiones inter-
nas o integraciones de nueva informacion con el
conocimiento previo, por lo que no es una muy
buena estrategia de aprendizaje. Por su parte, en
contraposicion a esto, la elaboracion y la orga-
nizacion permiten procesamientos mas profun-
dos de los materiales de estudio; de esta manera
se encontrd que todos los programas evaluados
utilizan las dos ultimas estrategias en un nivel

alto a excepcion del Programa de Ingenieria In-
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dustrial en lo que respecta a la estrategia de or-

ganizacion.

A pesar de que los programas evaluados en
su mayoria arrojaron un nivel alto en las dos es-
trategias antes mencionadas, no se observa una
congruencia con los resultados obtenidos en la
estrategia de pensamiento critico ni en la de au-
torregulacion metacognitiva, pues todos los pro-
gramas evaluados mostraron un nivel medio en
la utilizacion de estas, lo cual significa que solo
en algunas ocasiones los estudiantes utilizan el
pensamiento critico como un intento de pensar
de un modo mas profundo, reflexivo y critico so-
bre el material de estudio (Pintrich ef al., 1991).
Asi mismo las estrategias metacognitivas su-
gieren la utilizacion de tres procesos generales:
el planeamiento, el control y la regulacion, en
donde se sugiere que el planear las actividades
contribuye para activar aspectos relevantes del
conocimiento previo que permiten organizar y
comprender més facilmente el material, al con-
trolar las actividades se evalta la atencion y se
cuestiona durante la lectura, en tanto que la regu-
lacion de las actividades refiere el continuo ajus-
te de las acciones cognitivas que se realizan en
funcion del control previo. Un estudio realizado
por Daura (2015) encontré que los estudiantes
de Medicina obtienen puntajes altos en la escala
de control, lo que les permite mayor dominio so-

bre el proceso de aprendizaje.

Por ultimo, la tercera dimension, que se re-
fiere a la estrategia de manejo de los recursos,
esta integrada por tiempo y ambiente de estudio,

regulacion del esfuerzo, aprendizaje en pareja’y

buscar ayuda. Respecto a la estrategia de mane-
jo de los recursos, todos los programas evalua-
dos demostraron un nivel medio, lo cual signi-
fica que solo en algunas ocasiones programan y
planean los momentos de estudio determinando
especificamente un lugar de trabajo. Idealmen-
te, el ambiente de estudio debe ser tranquilo,
ordenado y relativamente libre de distractores
visuales o auditivos (Pintrich, Smith, Garcia &
Mckeachie, 1991). Este resultado se relaciona
con el arrojado en la estrategia de regulacion del
esfuerzo, pues igualmente los estudiantes de los
programas evaluados mostraron un nivel medio,
es decir, que de alguna manera las habilidades de
los estudiantes para persistir en las tareas, a pe-
sar de las distracciones o falta de interés, puede
deberse a que en algunos momentos no escogen
los lugares adecuados para estudiar, asunto que
influye de manera significativa en el éxito aca-
démico (Pintrich ef al., 1991; Pintrich & Garcia,
1993).

Otras de las estrategias importantes en esta
dimension son el aprendizaje con pares y la buis-
queda de ayuda, que aluden a la disposicion de
los estudiantes para plantear sus dificultades a un
compaiiero o al docente. Segun los datos obteni-
dos solo los estudiantes de Medicina evidencia-
ron en lo que se refiere al aprendizaje en pareja
un nivel alto, mientras que los demas programas
evaluados mostraron un nivel medio, tanto en el
aprendizaje en pareja como en busqueda de ayu-
da, lo cual sugiere que solo en algunas ocasiones
los estudiantes utilizan estas estrategias, pese a
la relevancia de esta ultima, pues atiende al valor

pedagogico que se atribuye al didlogo profesor-
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alumno y particularmente a los procesos de so-
licitar, dar y recibir ayuda pedagogica (Donolo,
Rinaudo & Chiecher, 2004).

Desde nuestra perspectiva como investigado-
ras podemos decir que los resultados muestran
que muy probablemente los estudiantes que fue-
ron objeto de analisis poseen una alta regulacion
en términos generales, ya que se encuentran ni-
veles medios en algunas escalas. Este resultado
contrasta con el estudio realizado por Allgood,
Risko, Alvarez, y Fairbanks (2000), quienes,
por el contrario, afirman que la mayoria de los
estudiantes universitarios no son alumnos auto-
rregulados. Por lo tanto, como investigadoras y
criticas frente al proceso realizado se observa en
la realidad que los docentes manifiestan su in-
quietud precisamente ante la falta de autonomia
de los estudiantes en el proceso de aprendizaje,
particularmente porque la universidad persigue
en sus procesos de formacion la busqueda de es-
tudiantes con pensamiento critico, autorregula-
dos, capaces de monitorear, planear y supervisar
su proceso de aprendizaje de forma individual
sin dejar de utilizar la herramienta de la comuni-

cacion bidireccional entre docente y estudiante.

Por esto es necesario continuar con el estudio
de la autorregulacion, desde otro tipo de estudios
o metodologias, entre ellas las cualitativas, que
corroboren los resultados obtenidos buscando
espacios que promuevan el desarrollo de aspec-
tos como el pensamiento critico, la motivacion
tanto intrinseca como extrinseca y el manejo de
los recursos que favorezcan el proceso de apren-

dizaje.

Cabe resaltar que este trabajo es util tan-
to para el estudiante como para el docente, ya
que los primeros se mostraron colaboradores e
interesados en el tema, encontrandolo como un
nuevo método que les ayudaré al docente a tener
una guia acerca de las herramientas que utilizan
los estudiantes durante su proceso de aprendiza-
je, con la cual al docente se le facilitara también
su proceso de ensefianza, segin se vio reflejado
en los comentarios recibidos por los estudiantes
de los distintos programas evaluados. Por ulti-
mo, y con el fin de potencializar los resultados
encontrados, el grupo investigador considera
pertinente que los docentes se involucren en me-
jorar la autorregulacion de sus estudiantes y se
sugiere, como lo expone Coll (2014), replantear
sus estrategias no solo pedagogicas, sino sus for-
mas de evaluacion, de tal manera, que estas se
conviertan en un instrumento fundamental y 1til
para que el alumno pueda autorregular su propio
proceso de aprendizaje a través del seguimiento,

apoyo y tutoria que reciben de sus profesores.
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