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En el mundo globalizado donde las comunicaciones, tecnologia y la innovacion
impactan el ritmo de vida de la sociedad y las organizaciones expuestos al cambio y la
turbulencia de un entorno dindmico, en la academia se encuentran jovenes orientados
hacia la investigacion que han encontrado en esta, la posibilidad de dar respuesta a
interrogantes y problemas percibidos, posibilitando la formacion y construccion de
conocimientos, reflejando en ellos una experiencia significativa para su vida

profesional, académico, cientifico personal y social.

Todos estos proyectos contribuyen con el bienestar, no sélo de los estudiantes,
también de la comunidad, el sector productivo, las universidades, etc., porque la
investigacion lleva a los estudiantes a identificar necesidades en el entorno en el que se
desenvuelven, a buscar los medios para dar respuestas o solucion a problemas e
inquietudes que surgen, y de esta manera esa curiosidad insaciable les permite crear y

formar su propio conocimiento.

Es asi como este volumen cinco, correpondiente al 2015, presenta trabajos en
direferentes areas de conocimiento tanto en el aspecto internacional y nacional, tales
como: Dinamica exportadora, propuesta de producto mejorado a base de maiz, procesos

administrativos organizacionales, competitividad de mercados, los protocolo
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empresariales, formacion del docentes universitario, la forma de ensefiar en la
universidad la contabilidad, la administracién y su enfoque administrativo, las politicas
monetarias y un laboratorio para el programa de comercio y negocios internacionales de

la Universidad Simén Bolivar.

En primer lugar se presenta el articulo titulado analizar la dindmica exportadora del
sector carnico en el departamento del Atlantico, 2006-2010, que propone el modelo
gravitacional de comercio internacional, el cual surge de la analogia con la ley de
gravedad de Newton; donde la atraccion de la gravedad de dos objetos es proporcional
al producto de masas e inversamente proporcional a la distancia, asi el comercio entre

dos paises es directamente proporcional al PIB y disminuye con la distancia.

E segundo articulo presenta “La propuesta de mejoramiento de un producto en la
ciudad de Barranquilla: bollo de maiz ejecutivo”, corresponde a una joven investigadora
del Programa de Administracion Empresas, quien coloca a disposicion un producto
como un alimento innovador debido a sus componentes nutritivos que cumplen con los
estandares en el cuidado de la alimentacion sana, teniendo en cuenta que lo productos
regularmente ofertados estan contaminados por los altos grado de colesterol, harina, y

azucares.
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El tercer trabajo es un ensayo de “Protocolo, relaciones publicas y la imagen
corporativa aplicaciobn en Colombia”, expone cémo las organizaciones realizan
actividades de relaciones publicas en su cotidianidad, esta funcion en algunas
organizaciones es considerada (staff), pero es una responsabilidad que involucra a todos
los estamentos de la organizacion. Tal es el caso de los departamentos de publicidad, de
ventas, de crédito y cobranza los cuales mantienen un contacto tanto interno como

externo, pero es importante que estos estén asesorados por un especialista.

En cuarto trabajo es un ensayo, donde se destaca se describe la importancia que
tiene la contabilidad en el mundo y en la actualidad es indiscutible, esto se debe a que su
principal objetivo es proveer informacion. Dicha informacion es definitivamente
trascendental en las organizaciones ya que de su elaboracién e interpretacion depende el
éxito de las mismas sobre todo es los tiempos en que vivimos donde la economia se
convierte en global y negociar con empresas de un pais a otro es el pan de cada dia,
permitiendo que la profesion de contador sea cada vez mas valorada, pero a la vez

adquiera mayores responsabilidades.

En quinto trabajo hace referencia a la formacidén del docente universitario en
normas internacionales de informacién financiera (NIIF) adecuada para el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes, ademas, para los estudiantes de pregrado es de
vital importancia tener docentes que cuenten con los conocimientos ineludibles y
manejen ampliamente el tema NIIF, de tal forma que puedan dar el acompafiamiento

necesario a los contadores en formacion, permitiéndoles obtener bases sélidas para su
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desarrollo a nivel profesional. Heraclito (siglo V a.c.) sostiene que en la vida nada es
permanente, lo Unico constante es el cambio. Es por eso que hoy en Colombia y en
muchos paises de América Latina y el mundo se esta dando este cambio, este proceso de
adopcion a una contabilidad universal con la finalidad de que en todo el mundo se hable

un mismo idioma contable.

El sexto trabajo, hace referencia a la administracion: Un recorrido por los
conceptos y estrategias que generan un enfoque administrativo, estas estrategias son
fundamentales dentro de las empresas dado que ayudan al cumplimiento de metas y
objetivos corporativos tantos internos y externos de la compafiia; Planear es la tarea
principal que consiste basicamente en elegir, fijar las misiones y los objetivos de la
organizacion; organizar las tareas que se deben hacer, quienes las hacen, como se
agrupa y donde se toman las decisiones; dirigir reconocido como el hecho de influir en
los individuos para que contribuyan a favor del cumplimiento de las metas
organizacionales y grupales y controlar a través de mediciones medir, corrigiendo el
desempefio individual y organizacional para garantizar que los hechos se apeguen a los

planes.

El septimo ensayo presenta una propuesta de disefio de un laboratorio, que
afiance en el estudiante competencias de emprendimiento y liderazgo con la
aplicacion de habilidades de pensamiento de orden superior para ayudar a construir un

pensamiento creativo para las negociaciones internacionales, para esta propuesta se
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necesita de un personal altamente calificado que ayude a brindar y facilitar informacion

de calidad, para el proceso de investigacion y levantamiento de la informacion.

El octavo trabajo es un ensayo que trata “Direccion, como herramienta clave para
desarrollar procesos administrativos de manera efectiva”, en €l se resalta la importancia
que tiene el liderazgo en medio de su ejercicio, argumentando la importancia de la
influencia que los lideres tienen sobre los empleados, y por ende sobre los equipos de
trabajo. Los distintos estudios sobre los estilos de liderazgo, enfocan varias variables,
como por ejemplo la flexibilidad, la responsabilidad, los estandares, la recompensa, la

claridad, y el compromiso y también hacen referencia sobre el clima organizacional.

Y finalmente el noveno ensayo de indicadores de gestion un reto en la
competitividad de las organizaciones, Segun el Instituto Tecnoldgico Metropolitano
(2010) los indicadores son un punto de referencia que permite observar y medir el
avance en el logro de una meta esperada. Inicialmente los indicadores de gestion se
enfocaron al control de los procesos productivos mas que a la gestion administrativa que
apoyara la toma de decisiones. Hoy se integr6 su funcionalidad a tal punto que los
resultados se derivan de la mision y objetivos que las organizaciones se han propuesto

obtener
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EDITORIAL
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In the globalized world where communications, technology and innovation impact the
lifestyle of society and organizations subject to change and turmoil in a dynamic
environment, where youth academy oriented research found in this are, the ability to
answer questions and perceived problems, enabling the formation and construction of
knowledge, reflecting a meaningful experience for their professional, academic,

personal and social scientific life.

All these projects contribute to welfare, not only students, also from the community,
the productive sector, universities, etc., because research takes students to identify needs
in the environment in which they operate, to seek the means to provide answers or
solutions to problems and concerns that arise and so that insatiable curiosity allows

them to create and form their own knowledge.

Thus, this volume five Corresponding to 2015, presents works in several areas of
expertise at both the international and national capacity, such as: Export dynamics,
proposed improved product from corn, organizational, administrative, competitive
markets, business protocol, training of university teachers, how to teach in college
accounting, administration and management approach , monetary policies and a
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laboratory for the program of trade and international business at the Universidad Simon

Bolivar.

First the article presents analysis the dynamics of the export meat sector in the
department of the Atlantic, 2006-2010, proposed by the gravity model of international
trade, which arises from the analogy with Newton's law of gravity is presented; where
the pull of gravity of two objects is proportional to the product of masses and inversely
proportional to the distance, and trade between two countries is directly proportional to

GDP and decreases with distance.

The second article “The proposed improvement of a product in the city of

Barranquilla: bun executive corn " comes in second, corresponding to a Business
Administration young researcher who show an innovative food because its components
nutritious than meet the standards in the care of healthy eating, given that products

offered are regularly contaminated by high level of cholesterol, flour, and sugar.

The third word in an essay related to “Protocol, public relations and corporate image
application in Colombia” explains how organizations conduct public relations activities
in their daily lives, in some organizations this function is considered (staff), but it is a
responsibility that involves all levels of the organization. Such is the case of the
departments of advertising, sales, credit and collections which maintain contact both

internal and external, but it is important that these are advised by a specialist.

Liderazgo y Estrategias, Vol. 5 No. 1- enero-Diciembre 2015. Pag. 8-17 Universidad Simén Bolivar Colombia,
ISSN: 2463-0217

http://portal.unisimonbolivar.edu.co:


http://portal.unisimonbolivar.edu.co/

Fourth work is an essay that stands out, the importance of accounting in the world and
today is indisputable described, this is because their main purpose is to provide
information. This information is definitely crucial in organizations because of
processing and interpretation depends on the success of these especially is the times we
live in where the economy becomes global, negotiate with companies from one country
to another is the bread and butter day, allowing the accountancy profession is

increasingly valued , but also acquire greater responsibilities.

The fifth work reference to the training of university teachers in appropriate
International Financial Reporting Standards (IFRS) for the process of learning of
students in addition to undergraduate students is vital to have teachers who have the
knowledge becomes unavoidable and widely IFRS handle the issue, so they can give the
necessary support to the accountants in training, enabling them to obtain a solid
foundation for their professional development. Heraclitus (V century BC) states that
nothing in life is permanent, the only constant is change. That is why today in Colombia
and in many countries of Latin America and the world is taking this change, the process
of adopting a universal accounting in order that worldwide the same accounting

language is spoken.

In sixth work refers to the administration: A tour of the concepts and strategies for
an administrative approach, these strategies are essential within companies as they help
to fulfill corporate goals and objectives many internal and external company ; Planning
is the main task which is basically choose , fix the missions and objectives of the
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organization; organize tasks that must be done , those who make them , as groups and
where decisions are made ; directing recognized the fact influence individuals to
contribute for the implementation of organizational and group goals and monitor
through measurements measuring , correcting the individual and organizational

performance to ensure that the facts adhere to the plans.

The seventh essay present a proposal design of a lab that strengthens the student
entrepreneurial skills and leadership to the implementation of thinking skills of a higher
order to help build creative thinking for international negotiations, for this proposal is
needed a highly qualified staff to help deliver quality and provide information to the

research process and gathering information.

The eight work is an essay about, “Management as a key tool to develop
administrative processes effectively,” in him the importance of leadership among his
exercise is highlighted, arguing the importance of the influence that leaders have on
employees, and therefore on the teams. Different studies on leadership styles, focus
several variables, such as flexibility, responsibility, standards, rewards, clarity, and

commitment and also refer to the organizational climate.
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Finally the ninth essay management indicators challenge to the
competitiveness of organizations, according to the Instituto Tecnol6gico Metropolitano
(2010) indicator is a benchmark that can observe and measure progress in achieving an
expected goal. Initially management indicators focused on the control of production
rather than the administrative management to support decision-making processes.
Currently like results derive from the mission and objectives that organizations have

been proposed to obtain.
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